Vanhuspoliittisen kehittdmissuunnitelman toimenpideohjelma 2018-2021

1. Edistaa kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta seka hyédyntaa yhdistysten osaamista kuntalaisten aktivoinnissa

@)
@)

Asiakasraati, joka arvioi/kehittaa ikaantyvien palveluja
Vanhusneuvoston toimintaa tehddan tunnetuksi ja
jasenien kannanottoja ja lausuntoja kuullaan palveluja
suunniteltaessa

3. Jatkuvan oppimisen mahdollistaminen ja osaamisen
jakaminen my0s vanhetessa

o

ATK-osaamisen (Internet-koulutus) lisddminen

Tavoite Toimenpide-esitykset Vastuutahot Aikataulu
Ikaantyvalla on mahdollisuus 1. Osallisuutta mahdollistetaan: Kunnan kaikki hallintokunnat, 2018-2019
osallisuuteen; sosiaaliseen ja o Julkisten tilojen avaaminen yha enemman kuntalaisten | 3. sektori
hengelliseen toimintaan ja kayttoon; ruokalat, atk-tilat, kirjasto
jatkuvaan oppimiseen, oman o Kulttuurikaveri-, Arto- ja Tatu-toimintaa kehitetaan
osaamisensa jakamiseen ja o Kannustetaan perustamaan matalan kynnyksen
aktiivisena toimijana kerhoja eri puolille kuntaa (kunta mahdollistaa tiloja)
vaikuttamiseen o Kohdennetaan avustukset jarjestdille, jotka jarjestavat
toimintaa ikdihmisille
o Diakonissan yksil6lliset kotikaynnit, joilla tavoitetaan
ne, jotka kaipaavat hengellista yhteytta, mutta eivat
paase jarjestettyyn toimintaan
o lkdihmiset mukana tukemassa lasten ja nuorten kasvua
seka vanhemmuutta
o Vapaaehtoistoiminta on systemaattista ja koordinoitua
koko kunnan alueella
2. Vaikuttamismahdollisuuksia kehitetdan perusturva 2018-




ikdihmisille
o Yhteistyo0 jarjestojen, kansalaisopiston, kyldayhdistysten
ja vapaaehtoistyon kesken

Ikaantyvalla on mahdollisuus 1. Saannollinen liikkunta mahdollistetaan: vapaa-aikatoimi, 2018-
saannodlliseen lilkuntaan seka o Uusia lilkuntamuotoja ikdihmisille perusturva
terveelliseen ravitsemukseen o Kylayhdistysten ja jarjestdjen kautta aktivoidaan
osallistumaan
o Yhteistyossa kootaan ikdaantyneiden liikuntaraati 2018
o Laakarit ja koko hoito- ja kuntoutushenkildsto vapaa-aikatoimi
aktiivisesti kannustavat ikddantyneita oman fyysisen terveystoimi 2018-
toimintakykynsa parantamiseen ja korostavat lilkkunnan
merkitysta kuntohoitaja/ 2018-

o Tasapainoharjoittelu sisaltyy kaatumisriskissa olevien fysioterapeutti
henkildiden toimintakyvyn tukemiseen

2. Terveellinen ja riittava ravitsemus mahdollistetaan: 2018-

o Ravitsemustilan arviointeja MNA-testilla (Mini
Nutritional Assesment) ja painon seurantaa kaytetdaan | vanhustenhuollon tyontekijat,
ravitsemusohjaus- ja puheeksiottotilanteissa ravitsemushenkilosto

o Kotihoidossa vastuuhoitaja seuraa ikdantyneen
ravitsemustilaa

o Pitkaaikaishoidossa huomioidaan
"Ravitsemussuositukset ikddantyneille, Valtion
ravitsemusneuvottelukunta 2010”

Ikdantyvalla on mahdollisuus 1. Koko kuntaan kehitetdaan seniorien neuvontapisteet, josta | vanhustenhuolto 2018-2019
varhaiseen tukeen ja yli 65-vuotias saa tarvitsemaansa matalan kynnyksen

neuvontaan; mahdollisuus saada ohjausta, neuvontaa ja tietoa,

riittavasti omatoimisuutta 2. 65-vuotiaiden syntymapaivat 2018-2019

tukevaa tietoa ja palveluohjausta | 3. lkdantyvien neuvonnassa kehitetdan toimintamallia, jossa
asiakkaan kysymyksiin vastataan nopeasti, asiakas
ohjataan oikean asiantuntijan luokse tai oikeiden
palvelujen piiriin.

4. Koko ikdryhmaan kohdentuvat 70-vuotiaiden terveydenhoitaja/ 2018 -2019




terveystarkastukset 75-vuotiaiden ja 80-vuotiaiden
hyvinvointia edistavat kotikdaynnit

vanhustenhuollon
henkilosto

5. Terveydenhuollon ja sosiaalitoimen asiakaskontakteissa
kiinnitetdan huomio muistisairauksien varhaiseen 2018-
6ytymiseen, paihteiden riskikulutukseen,
mielialaongelmiin ja toimintakyvyn alenemiseen.
6. Palvelujen piirissa olevien ikadntyneiden kohdalla 2018-
vastuuhoitaja vastaa varhaisen tuen toteutumisesta
7. Esitteita, nettisivuja ja oppaita kehitetaan
Ikaantyvalla on mahdollisuus 1. Laakari-hoitajapari jarjestelma toimii terveystoimi/ 2018-
saada nopeaa reagointia 2. Vanhustenhuollossa on oma ladkari, joka on perehtynyt vanhustenhuolto
sairauksien hoitoon ja juuri ikaantyvien hoitoon
kuntoutukseen 3. Geriatrin, psykiatrin sekd neurologin konsultaatiot
tarvittaessa
4. Moniammatillinen toimintamalli kuntoutuksen ja
toimintakyvyn yllapitoon
Eurajoen kunta tarjoaa turvallisen ja sujuvan arjen seka mahdollistaa monipuoliset asumismahdollisuudet
Asuin ja elinymparistot ovat 1. Toimivat kuljetuspalvelut, mm. kutsutaksi keskushallinto 2018-
esteettomia ja tukevat itsendista | 2. Esteetdn, turvallinen ja yhteisollinen rakentaminen tekninen toimi
asumista
Asuntojen perusparantaminen on | 1. Asuntojen muutostdihin resursseja tekninen toimi 2018-
suunnitelmallista ja korjaamiseen | 2. Korjausneuvontaa ymparistotoimi
kannustavaa, yhteisollisen 3. Turvateknologian hyédyntaminen vanhustenhuolto/perusturva
asumisen muotoja kehitetaan 4. Luovutaan vanhusten rivitalojen vuokra-asunnoista, jotka

eivat tayta turvallisuus- ja esteettomyys-maarayksia




3. Ikdantyneille suunnitellut palvelukokonaisuudet ja — prosessit tukevat hyvinvointia ja toimintakykya

Tavoite Toimenpide-esitykset Vastuutahot Aikataulu
Kotihoito on riittavan kattavaa ja 1. Kotipalvelun ja kotisairaanhoidon riittavat resurssit, jotta yha perusturva/ 2018-
tehokasta suuremmassa avuntarpeessa olevia ikdantyneita voidaan hoitaa vanhustenhuolto
heidan omissa kodeissaan terveystoimi
2. Kotisairaalatoiminta toimii kunnan alueella, myds saattohoidon 2018-
mahdollisuus omassa kodissa
3. Kotisairaanhoidolla sairaanhoidollinen vastuu yhdessa
vastuuhoitajan kanssa asiakkaidensa hoidon kokonaisuudesta
4. Kotihoidossa hydédynnetdaan kodin turvallisuutta lisdavia teknisia
laitteita
5. Kotihoidossa hyédynnetdan teknologian mahdollisuudet
Kotihoidossa on riittavasti kotihoitoa | 1. Lyhytaikaishoidon jaksot ja kuntoutus tukevat kotona asumista perusturva/ 2018-2019
tukevia palvelukokonaisuuksia 2. Paivakeskustoiminta kehitetaan asiakaspalautteen pohjalta vanhustenhuolto
3. Neuvontapalvelun ennaltaehkdisevat toimintamuodot otetaan
kayttoon
4. Vaihtoehtoratkaisut kotihoidon palvelujen rinnalle kevyempia palveluseteli
palveluja tarvitseville jarjestot, omaiset
teknologia
Omaishoito on nykyista 1. Omaishoitoa kehitetdaan seka maarallisesti etta laadullisesti perusturva/ 2019
merkittavampi osa 2. Omaishoitajille suunnatun kyselyn avulla on selvitetty vanhustenhuolto
palvelujarjestelman omaishoitajien mielipiteitda omaishoidon tukitoimista opiskelija/
kokonaisuutta 3. Omaishoitajien jaksamisen tukemiseen kehitetdan uusia palveluohjaus
vaihtoehtoja
4. Omaishoitajien terveystarkastukset
Muistioireisten diagnosointi ja hoito 1. Muistioireisen hoitopolku on kuvattu, myos haastavat perusturva- ja 2018-2019

on tehokasta

muistioireiset on huomioitava ja yhteistyota tarvitaan koko
Satakunnan alueella

terveystoimi,
3. sektori




2. Muistisairautta sairastavan laheinen saa tukea ja ohjausta arjen
tilanteisiin

3. Yhteistyo on varmistettu eri tahojen kanssa teknologiaa
hyodyntaen

orientoitunutta kuntoutumista
tukevaan toimintaan seka kotona
asumisen tukemiseen

osaamistarpeiden (mm. saattohoito) mukaisesti, noudattamalla
koulutussuunnitelmaa ja sosiaali- ja terveydenhuollon
taydennyskoulutussaadoksia ja — suosituksia sekd painottamalla
kotona asumiseen tahtdavaa toimintakyvyn tukemista ja
palveluohjausta asiakasty6ssa

vanhustenhuolto

Asiakkuudet ja palvelujen 1. Kehitetaan palvelupolkuja ja -kokonaisuuksia yhteistyossa terveystoimi/ 2018-
laadunhallinta asiakkaiden kanssa ja kuvataan ne vanhustenhuolto
2. Sisdiset ja ulkoiset auditoinnit
Perhehoidon, palveluasumisen ja 1. Laitoshoitopaikkoja vahennetdan perusturva/ 2018-2019
ymparivuorokautisen hoidon ja 2. Jokisimpukan Kotokarin palveluasumispaikkoja otetaan kayttoéon vanhustenhoito
hoivan paikkojen jarjestelyt tukevat asteittain lyhytaikais- ja tilapaisasumisessa.
kuntoutumista ja omatoimisuutta 3. Perhehoidon mahdollisuuksien huomioiminen
4. Jokisimpukan tehostetun palveluasumisen yksikkéjen koon 2020
pienentaminen
Ikdantyneiden mielenterveys- ja 1. Pdihde- ja mielenterveysasioiden puheeksi ottaminen on vanhustenhuolto, | 2018-
pdihdeasioissa toimitaan ennakoiden systemaattista, ehkaiseva paihdetyo terveystoimi,
ja varhaisen tuen periaatteella 2. Avopuolen mielenterveys ja paihdeasiakkaille on olemassa sosiaalipalvelut
riittavia tukitoimia
Ladkehoitoa toteutetaan turvallisesti | 1. Palvelujen piirissa olevien asiakkaiden kohdalla vahintaan vanhustenhuolto | 2018-
vuosittain arvioidaan laakitys — ja ladkkeiden yhteisvaikutusta ja terveystoimi
2. Kotihoidossa ja tehostetussa palveluasumisessa selvitetdan
keskitetyn ladkejakelun mahdollisuutta (annosjakelu) ja seurataan
kehitystyota (robotit)
4. Henkildstdé on ammattitaitoista, motivoitunutta ja tydvoiman saatavuus turvataan
Tavoite Toimenpide-esitykset Vastuutahot Aikataulu
Henkilokunta on sitoutunutta ja 1. Varmistetaan tavoitteellinen tdydennyskoulutus arvioitujen perusturva, 2018-




. Osaamisen kehittamisessa on kdytdssa monipuoliset
menetelmat; sisdiset auditoinnit, tyonkierto, kehittdmishankkeet,
omaehtoinen opiskelu, mentorointi

yhteisty6ta oppilaitosten kanssa ja opiskelija
ohjaukseen panostetaan

3. Tyonohjaus
Esimiestyd on ammattitaitoista 1. Kehityskeskustelut ovat systemaattisesti kaytossa perusturva/ 2018--
2. Esimiesasemassa olevilla on riittava johtamiskoulutus vanhustenhuolto
3. Esimiehille turvataan tydonohjaus tarvittaessa
Ikdaihmisten parissa tehtava tyo on 1. Tyoyksikoista valittyy positiivinen kuva sijaisille ja opiskelijoille perusturva/ 2018-
asiakaslahtoista, vetovoimaista ja 2. Varahenkildjarjestelmaa kehitetaan (vakituisten vanhustenhuolto | 2019-
tyovoiman riittavyys varmistetaan vuosilomasijaisten lisddminen)
3. Palkkaus ja kannustusjarjestelmaa kehitetaan. Jatketaan

5. Kustannukset vahenevat 75-vuotiasta kohti, kun toimenpiteet ohjataan ennakoivaan, ehkaisevaan ja kuntouttavaan toimintaan

Tavoite Toimenpide-esitys Vastuutahot Aikataulu
Vanhustenhuollon kustannukset 1. Resurssien ohjausta suunnataan ennaltaehkaisevaan toimintaan, perusturva 2018-
hallinnassa yli 75-vuotiaiden maaran palveluneuvontaan ja -ohjaukseen, kotihoidon kehittamiseen,
kasvaessa laadunhallintaan ja henkiléstén osaamisen kehittamiseen

2. Paikallisten sopimusten mukaiset tydajan joustot
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