EURAJOEN KUNTA

SAANNOT

Paivitetty 2.5.2012



-1- hallintosaanto

Hyvéaksytty 19.6.1995, voimaan 1.7.1995
Muutettu 9.12.1996, 29.1.2001, 24.1.2005, 31.5.2010, voimaan 1.8.2010

EURAJOEN KUNTA

HALLINTOSAANTO

1 LUKU
YLEISET MAARAYKSET

18
Hallintosaannon soveltaminen ja kunnan johtosaannot

Hallintosd&dnnodssa maaratdan kunnan luottamushenkilo- ja henkilostdasioista seka paatok-
senteko- ja kokousmenettelysta. Hallintosaannon ohella kunnan toimintaa ohjataan seuraavil-
la johtos&&annailla, joihin nahden hallintosdantta sovelletaan toissijaisena:

- valtuuston tyojarjestys

- kunnanhallituksen johtosaanto

- maaseututoimenjohtosaanto

- sosiaali- ja terveystoimen johtosaanto

- koulutoimen johtos&anto

- kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen johtosaanto
- teknisen toimen johtosaanto

- ymparistétoimen johtosaanto

- tarkastussaanto

- luottamushenkildiden palkkiosaant6

Hallintosdaannolla kumotaan kunnanvaltuuston 27. paivana tammikuuta 1997 hyvaksyma vir-
kasaanto ja 13.4.2004 hyvaksyma elinkeinolautakunnan johtosaanto.

2 LUKU
LUOTTAMUSHENKILOSTO

28
Luottamushenkiléorganisaatio

Kunnan luottamushenkildorganisaation muodostavat kunnanvaltuusto, kunnanhallitus,
1. tarkastuslautakunta, 2. keskusvaalilautakunta, 3. maaseutulautakunta ja seuraavat paa-
vastuualueilla toimivat lauta- ja johtokunnat:

Sosiaali- ja terveystoimen paavastuualue
4. Sosiaalilautakunta
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Koulutoimen p&éavastuualue
5. Koululautakunta
- Lukion ja yhteiskoulun johtokunta
- Huhdan koulun johtokunta
- Keskustan koulun johtokunta
- Kuivalahden koulun johtokunta
- Lapijoen koulun johtokunta
- Linnamaan koulun johtokunta
- Rikantilan koulun johtokunta
- Sydanmaan koulun johtokunta

Kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen paavastuualue
6. Kirjasto- ja kulttuurilautakunta
7. Liikunta- ja nuorisolautakunta

Teknisen toimen paavastuualue
8. Tekninen lautakunta

Ympaéaristotoimen paavastuualue
9. Ymparistolautakunta

3 LUKU
HENKILOSTOASIAT

38
Luvun maaraysten soveltaminen

Niista virkasuhteeseen ja viranhaltijaan liittyvista asioista, joista on saadetty kunnallisesta
viranhaltijasta annetussa laissa (304/03) tai muussa laissa, paattada kunnanhallitus, ellei lais-
sa ole toisin sdadetty tai hallintosadanndssa tai muussa johtosaanndssa muuta maaratty.

48
Henkilostdorganisaatio

Kunnan henkildston toimistojako on seuraava:
- hallinto- ja taloustoimisto
- sosiaalitoimisto
- koulutoimisto
- kulttuuri- ja vapaa-aikatoimisto
- tekninen toimisto
- ymparistétoimisto

Hallinto- ja taloustoimiston paallikkoné toimii hallintojohtaja, sosiaalitoimiston sosiaalijohtaja,
teknisen toimiston kunnaninsindori ja ymparistotoimiston rakennustarkastaja. Kunnanhallitus
paattdd koulutoimiston ja kulttuuri- ja vapaa-aikatoimiston paallikkyydet.
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58
Toimivalta viran/toimen perustamisessa ja lakkauttamisessa seka virkasuhteen muut-
tamisessa tydsuhteeksi tai tydsuhteesta virkasuhteeksi

Valtuusto paattaa viran perustamisesta ja lakkauttamisesta.

Toimen perustamisesta paattaa kunnanhallitus kunnanvaltuuston hyvaksyman henkilostéoh-
jelman perusteella.

Virkasuhteen muuttamisesta tydsuhteeksi, mikali siind ei kayteta julkista valtaa, paattaa kun-
nanhallitus. Mikali tyétehtavien muutoksesta johtuen tydsuhteessa kaytetdan julkista valtaa,
paattdd kunnanhallitus tytésuhteen muuttamisesta virkasuhteeksi.

68
Viran/toimen haku

Viran/toimen julistaa haettavaksi se, jonka tehtavana on valita viranhaltija/tyontekija avoinna
olevaan paikkaan. Viran, johon kunnanvaltuusto valitsee viranhaltijan, julistaa kuitenkin haet-
tavaksi kunnanhallitus.

Kunnanhallitus voi paattad muut tilanteet, joissa palvelusuhde voidaan tayttaa ilman haku-
menettelyd muissa kuin kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 4 §8:n 3 momentissa erityi-
sesti mainituissa tapauksissa.

78

Virkasuhteeseen ottaminen

Sellaiseen virkasuhteeseen, joka on ollut julkisesti haettavana, voidaan ottaa vain henkilo,
joka sita on hakenut kirjallisesti ennen hakuajan paattymista ja joka silloin tayttaa kelpoisuus-
vaatimukset. Hakemukseen on liitettava selvitys hakijan kelpoisuudesta. Kunnanjohtajan vir-
kaan voidaan suostumuksen nojalla ottaa sellainenkin henkild, joka ei ole hakenut sité ja jon-
ka kelpoisuudesta on esitetty selvitys.

88
Henkiloston kelpoisuusehdot

Henkilostolta vaadittavasta kelpoisuudesta pidetaan erillista luetteloa.

Kelpoisuusehdot méaaritellaédn perustamispaatoksessa.

Kelpoisuusehtojen muuttamisesta paattada kunnanhallitus.

Virkasuhteeseen ottava viranomainen paattaa henkilon ottamisesta maaraaikaiseen vir-

kasuhteeseen erityisista kelpoisuusvaatimuksista riippumatta kunnallisesta viranhaltijasta
annetun lain 6 8:n 2 momentin mukaisesti.
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98
Henkilostovalinnat ja koeajasta maaraaminen

Henkilokunta otetaan Eurajoen kunnan palvelukseen.
Kunnanvaltuusto paattdd kunnanjohtajan valinnasta.

Kunnanhallitus valitsee seuraavat viranhaltijat:
- hallintojohtaja
- kunnaninsingori
- maaseutupaallikko
- rakennustarkastaja
- sosiaalijohtaja

Em. viranhaltijoiden valinnan kunnanhallitus tekee sen toimielimen valmistelusta, jonka alai-
sessa toimistossa asianomainen viranhaltija toimii.

Lautakunta valitsee muut vastuualueensa vakinaiset viranhaltijat ja toimenhaltijat. Muun tyon-
tekijan valitsee lahiesimiehen esittelysta taman esimies.

Koeajan maaraamisesta tai siitd sopimisesta ja koeajan pituudesta paattaa se, joka ottaa
palvelusuhteeseen.

10§
Viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuhteeseen

Viranhaltijan siirtdmisesta toiseen virkasuhteeseen kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain
24 §:ssé tarkoitetuissa tapauksissa paattaa hallinto- ja taloustoimiston ja valitsemiensa viran-
haltijoiden seka toimistosta toiseen tapahtuvan siirron osalta kunnanhallitus ja muiden osalta
asianomainen lautakunta.

118§
Virka- jatybvapaa

Kunnanhallitus ja lautakunnat paattavat alaisensa henkiloston virka- ja tydvapaan myontami-
sestd, jollei 15 8:std muuta johdu.

Sijaisen mé&araa tarvittaessa se viranomainen, joka myontaa virka- tai tydvapaan. Sama vi-
ranomainen paattaa myos sijaisen palkkauksesta.

12 §
Sivutoimilupa

Sivutoimiluvan myodntamisesta tai kieltamisesta paattaa valinnan tehnyt viranomainen.

138
Virantoimituksesta pidattaminen

Virantoimituksesta pidattamisesta paattaa kunnanhallitus.
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14 §
Palvelussuhteen paattyminen, osa-aikaistaminen ja lomauttaminen

Viranhaltijan tai tyontekijan itse irtisanoessa tai purkaessa palvelusuhteensa, palvelusuhteen
paattymisesta paattaa se, joka valitsee viranhaltijan tai ottaa tyontekijan tydsopimussuhtee-
seen.

Yksipuolisesta tytnantajan taholta tapahtuvasta palvelusuhteen paattymisesta, osa-
aikaistamisesta ja lomauttamisesta paattaa hallinto- ja taloustoimiston ja valitsemansa henki-
I6kunnan osalta kunnanhallitus ja muiden osalta asianomainen lautakunta.

Koko henkilostba tai henkilostoryhmaéa koskevasta lomautuksesta paattaa kunnanvaltuusto.

15§
Viranhaltijoiden ratkaisuvalta henkildstfasioissa

Kunnanjohtaja, toimiston paallikko ja lahiesimies ratkaisevat alaisiaan koskevat seuraavat
henkilostdasiat:

1. myontavat vuosiloman

2. myontavat sellaisen virkavapauden ja tydloman, jonka saamiseen viranhaltijalla ja
tyontekijalla on lainsdddannon, virka- ja tydehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus

3. myodntavat harkinnanvaraisen virkavapauden ja ty6loman enintddn 30 kalenteripaivak-

si kerrallaan, mikali harkittavaksi ei tule virkavapauden tai tyéloman ajalta maksetta-

van palkan maara

paattavat koulutuksesta

antavat alaiselleen viranhaltijalle ja tyontekijalle virkamatkamaarayksen seka hyvaksy-

vat naiden matkakulut

6. maardavat tarvittaessa henkiloston lisa-, yli-, lauantai- ja sunnuntaitydhon seka varal-
laoloon

7. paattavat terveydentilaa koskevien tietojen pyytamisesta ja terveydentilaa koskeviin
tarkastuksiin ja tutkimuksiin maaraamisesta

ok

16 8
Palkkauksesta paattaminen

Kunnanhallitus paattada kunnanvaltuuston ja kunnanhallituksen valitseman henkiloston tehta-
vakohtaisesta palkasta. Muun henkiloston tehtavakohtaisesta palkkauksesta paattaa valin-
nan tehnyt viranomainen.

17 8
Johtoryhma ja strategien johtoryhma

Kunnan johtoryhmaan kuuluvat kunnanjohtaja, hallintojohtaja, kunnaninsindori, rakennustar-
kastaja, sosiaalijohtaja sek& kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen ja koulutoimen paallikot.

Strategiseen johtoryhmaan kuuluvat valtuuston puheenjohtaja, kunnanhallituksen puheenjoh-
taja, valtuustoryhmien puheenjohtajat, kunnanjohtaja ja hallintojohtaja.
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18 8§
Tyopaikkademokratia

Kunnan johdon ja henkildston valisena yhteistydelimena toimii kunnan yhteistydtoimikunta.

4 LUKU
KOKOUSMENETTELY

198
Luvun maaraysten soveltaminen

Taman luvun maarayksia noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kunnan toimielimissé se-
k& soveltuvin osin toimitus- ja katselmusmiesten kokouksissa.

20 8
Kokousaika ja -paikka

Toimielin pitda kokouksensa paattamanaan aikana ja paattamassaan paikassa.

Kokous pidetaan myos, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto
toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitamisesta.

218§
Kokouksen koollekutsuminen

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat (asialista).
Esityslista lahetetaan mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun yhteydessa.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus, toimieli-
men paattamalla tavalla.

22 8
Jatkokokous

Jos kokousasioita ei ole saatu siina kokouksessa kéasitellyiksi, asiat voidaan siirtaa jatkoko-
koukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille on kuitenkin pyritta-
va antamaan tieto jatkokokouksesta.

23 8
Varajasenen kutsuminen

Toimielimen jasenen, joka on estynyt saapumasta kokoukseen, on kutsuttava varajasen si-
jaansa. Milloin jasen on esteellinen kasittelemaan jotakin asiaa kokouksessa tai esteen vuok-
si ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn, han voi kutsua varajasenen kokoukseen sita asiaa
kasittelemaan. Myos puheenjohtaja tai esittelija voi toimittaa kutsun varajasenelle.
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24 8
Kokouksen pitaminen

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka kokouksen laillisuuden ja paa-
tosvaltaisuuden.

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Toimielin voi paattaa ottaa kasiteltavaksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskut-
sussa.

258
Kokouksen johtaminen

Puheenjohtajan tehtavana on johtaa asioiden kasittelya seka pitda huolta jarjestyksesta toi-
mielimen kokouksessa. Puheenjohtaja saa varoituksen annettuaan maaréta poistettavaksi
henkilon, joka kayttaytyy sopimattomasti. Jos syntyy epdjarjestys, puheenjohtajan on kes-
keytettava tai lopetettava kokous.

26 §
Tilapainen puheenjohtaja

Jos seka puheenjohtaja etté varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisid jossakin asiassa,
valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen puheenjohtaja.

27 8
Lasnaolo toimielinten kokouksissa

Kunnan eri toimielinten kokouksissa on jasenten liséksi lasnaolo- ja puheoikeus:
- kunnanhallituksen kokouksessa valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla
- muun toimielimen kokouksessa kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla

Muiden kuin edelld mainittujen henkildiden lasnaolosta ja puheoikeudesta paattaa asian-
omainen toimielin.

Kunnanhallituksen edustuksesta valtuuston kokouksessa maarataan valtuuston tyojarjestyk-
sessa.

28 8
Kunnanhallituksen edustus muissa toimielimissa

Kunnanhallitus voi maarata muihin toimielimiin edustajansa, jolla on lasnaolo- ja puheoikeus
toimielimen kokouksessa. Edustajaksi voidaan maarata myos kunnanhallituksen varajasen
tai kunnanjohtaja.

29 8
Esittely

Asiat paatetaan toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelysta.
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Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelija on muuttanut esityslis-
talla olevaa ehdotustaan ennen kuin toimielin on tehnyt paatoksen asiasta, pohjaehdotus on
muutettu ehdotus. Jos ehdotus on peruutettu, asia on poistettava esityslistalta, jollei toimielin
toisin paata.

Esittelijasta maarataan asianomaisen toimielimen johtosaannodssa. Esittelijan ollessa poissa
tai esteellinen toimii esittelijan sijaisena henkild, joka muutenkin hoitaa esittelijana toimivan
viranhaltijan virkatehtavéat hanen poissa ollessaan.

Toimielin voi erityisesta syysta paattaa, etta asia kasitelladn puheenjohtajan selostuksen
pohjalta ilman viranhaltijan esittelya.

308
Esteellisyyden toteaminen

Toimielimen puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava jasenen tai muun lasndoloon oikeute-
tun henkilon esteellisyys toimielimen ratkaistavaksi.

318
Aénestys ja vaalit

Aanestyksesta ja vaalin toimittamisesta on soveltuvin osin voimassa, mita valtuuston tyojar-
jestyksessa maarataan.

328
Pdytakirjan laatiminen, tarkastaminen ja ndhtavana pitaminen

Poytékirjan kirjoittaa puheenjohtajan johdolla péytakirjanpitaja. Poytakirjan allekirjoittaa pu-
heenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitgja. Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla
tavalla.

Poytékirja pidetaan yleisesti nahtavana toimielimen paattamana aikana ja paikassa siten kuin
siitéd vahintaan yhta paivaa aiemmin on ilmoitettu.

Toimielimen poytakirjaan merkitaan:

1) jarjestaytymistietoina:
- toimielimen nimi;
- kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouspaikka;
- lasna ja poissa olleet ja missa ominaisuudessa kukin on ollut 1asng;
seka
- kokouksen laillisuus ja paattsvaltaisuus.
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2) asian kasittelytietoina:
- asiaotsikko;
- selostus asiasta;
- paatésehdotus;
- esteellisyys;
- tehdyt ehdotukset ja onko niita kannatettu;
- adnestykset: danestystapa, aanestysjarjestys, ddnestysesitys seka
aanestyksen tulos;
- vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos;
- paatoksen toteaminen; seka
- eriava mielipide.

3) laillisuustietoina:
- oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus;
- puheenjohtajan allekirjoitus;
- poytékirjanpitajan varmennus;
- merkintd poytakirjan tarkastuksesta; seka
- merkintd nahtavanapidosta, mikali poytakirja on ollut yleisesti ndhtavana.

Poytékirjaan liitettavissa oikaisuvaatimusohjeissa annetaan tarpeelliset ohjeet oikaisuvaati-
muksen tekemiseksi. Poytakirjaan liitettdvassa valitusosoituksessa on mainittava valitusvi-
ranomainen, valitusaika ja mité valituskirjaan on liitettava.

Paatokseen, josta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika valitusta, on liitettdva tasta ilmoitus ja
samalla mainittava, mihin lain tai asetuksen kohtaan kielto perustuu.

Mité edelld on maaratty, noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja luottamushenkil6n te-
kemiin paatoksiin.

338
Kunnanhallituksen ja lautakunnan otto-oikeus

Asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavaksi voi paattaa kunnanhallitus, kunnanhalli-
tuksen puheenjohtaja ja kunnanjohtaja.

Asian ottamisesta lautakunnan kasiteltavaksi voi paattaa lautakunnan ja sen puheenjohtajan
lisdksi lautakunnan esittelija.

34 8
Ottokelpoisen paatoksen ilmoittaminen

Kunnan viranomaisen on neljan paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta ilmoitettava
kunnanhallitukselle ja lautakunnalle niiden maaraamalla tavalla niistd paatoksista, jotka voi-
daan ottaa kunnanhallituksen tai lautakunnan kasiteltavaksi. Jos poytakirjaa ei tarkasteta,
maaraaika lasketaan poytakirjan allekirjoittamisesta.
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5 LUKU
KUNNAN TALOUS

358
Talousarvion taytantédnpano

Valtuusto hyvaksyy talousarviossa toimielimelle tehtavékohtaiset ja hankekohtaiset toiminta-
tavoitteet, maararahat ja tuloarviot.

Kunnanhallitus, lautakunta ja johtokunta hyvaksyvét talousarvioon perustuvat kayttésuunni-
telmat. Nama toimielimet voivat siirtda kayttdsuunnitelman hyvaksymiseen liittyvaa toimival-
taa edelleen alaisilleen viranhaltijoille.

36 8
Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtavat muutokset on esitettdva valtuustolle talousarviovuoden aikana. Talo-
usarviovuoden jalkeen talousarvion muutoksia voidaan kasitella vain poikkeustapauksissa.
Tilinpaatoksen allekirjoittamisen jalkeen talousarvion muutosehdotusta ei voida valtuustolle
tehda.

Maararahan muutosesityksessé on selvitettavd myds muutoksen vaikutus toiminnallisiin ta-
voitteisiin ja tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnallisia tavoitteita tai tuloarvioita koskevassa
muutosesityksessa on selvitettava muutoksen vaikutus méaararahoihin.

378
Kayttbomaisuuden myynti

Kayttbomaisuuden myynnista paattaa valtuuston hyvaksymien perusteiden mukaisesti kun-
nanhallitus.

Irtaimen omaisuuden sek& osakkeiden ja osuuksien myynnissa kunnanhallitus voi siirtéaa toi-
mivaltaansa edelleen muille toimielimille ja viranhaltijoille.

388
Poistosuunnitelman hyvaksyminen

Suunnitelmanpoistojen perusteet hyvaksyy valtuusto. Kayttbomaisuuden perusparannusme-
no lisdtdan poistamattomaan hankintamenoon, jollei erilliseen poistosuunnitelmaan ole eri-
tyista syyta.

Valtuuston hyvaksymien suunnitelmapoistojen perusteiden pohjalta kunnanhallitus hyvaksyy
hyodyke- tai hydodykeryhméakohtaiset poistosuunnitelmat.

Kunnanhallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.
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398
Rahatoimen hoitaminen

Valtuusto paattaa lainan ottamisesta seké lainan antamisesta ja muuta sijoitustoimintaa kos-
kevista periaatteista. Talousarvion ja -suunnitelman hyvaksymisen yhteydessa valtuusto
paattaa antolainojen ja vieraan paaoman muutoksista. Muista rahoitukseen liittyvista asioista
paattaa kunnanhallitus.

Johtosdanndssa maarataan lainan ottamiseen ja sijoitustoimintaan liittyvasta toimivallan siir-
rosta muille toimielimille ja viranhaltijoille.

40 8
Maksujen maaraaminen

Valtuusto paattadd maksujen yleisista perusteista. Maksuista ja niiden yksityiskohtaisista pe-
rusteista paattada kunnanhallitus.

Kunnanhallitus voi siirtda toimivaltaansa muille toimielimille ja viranhaltijoille.

41 8

Riskienhallinta

Kunnanhallitus vastaa riskienhallinnan toteuttamisesta ja yhteensovittamisesta seka paattaa
kunnan omaisuuden ja vastuiden vakuuttamisesta. Kunnanhallitus voi siirtdé toimivaltaansa
edelleen muille toimielimille ja viranhaltijoille.

6 LUKU

MUUT MAARAYKSET

42 §

Tiedottaminen

Kunnan tiedottamista johtaa kunnanhallitus, joka hyvaksyy yleiset ohjeet kunnan tiedottami-
sen periaatteista ja paattaa tiedottamisesta vastaavista kunnan viranhaltijoista.

43 §
Kunnan asukkaiden aloitteet

Kunnanhallituksen on vuosittain helmikuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle luettelo
sen toimivaltaan kuuluvissa asioissa tehdyistd kunnan toimintaa koskevista aloitteista ja nii-
den johdosta suoritetuista toimenpiteista. Valtuusto voi samalla todeta, mitka aloitteista on
kasitelty loppuun.

Kunnanhallituksen ja lautakunnan tehtavéaalueella tehdyista aloitteista on vastaavasti esitet-
tava tiedot kunnanhallitukselle ja asianomaiselle lautakunnalle niiden paattamalla tavalla.
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Jos aloite vaatii erityisté valmistelua, sen viranomaisen, jonka kasiteltavéksi aloite kuuluu, on
iimoitettava aloitteen tekijélle kahden kuukauden kuluessa aloitteen tekemisesté sen arvioitu
kasittelyaika ja kenelta saa lisatietoja aloitteen kasittelysta.

44 §
Nimenkirjoitus

Kunnan puolesta tehtavat sopimukset ja annettavat sitoumukset allekirjoittaa kunnanhallituk-
sen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai kunnanjohtaja ja varmentaa hallintojohtaja tai asi-
anomaisen toimiston paallikké tai asianomaisen vastuualueen esimies, jollei kunnanhallitus
ole valtuuttanut toisia henkilGita.

Kunnanhallituksen toimituskirjat ja kirjelméat allekirjoittaa kunnanjohtaja ja varmentaa hallinto-
johtaja tai asianomaisen toimiston paallikko tai asianomaisen vastuualueen esimies tai kun-
nanhallituksen maaraama muu viranhaltija.

Toimielimen puheenjohtaja tai sihteeri voi yksinkin toimielimen maaradamissa rajoissa allekir-
joittaa toimielimen paatdkseen perustuvan asiakirjan. Toimielimen hallinnassa olevista asia-
kirjoista annettavat otteet ja jaljennokset voi toimielimen sihteeri yksinkin todistaa oikeaksi.
Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

45 §
Asiakirjojen lunastus

Valtuusto paattaa perusteista, joiden mukaan asiakirjoista on suoritettava kunnalle lunastus-
ta.

46 §
Tarkastussaanto

Hallinnon ja talouden tarkastuksesta maarataan tarkastussaannossa.
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TARKASTUSSAANTO

Valtuuston 9.12.1996 hyvéaksyma
Muutettu 24.1.2005

Valvontajarjestelma

18

Ulkoinen ja sisainen valvonta

Kunnan hallinnon ja talouden valvonta jarjestetadn niin, etté ulkoinen ja siséinen
valvonta yhdess& muodostavat kattavan valvontajarjestelman.

Ulkoinen valvonta jarjestetaan toimivasta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta
valvonnasta vastaavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja kuntalain ja taman
s&annon mukaisesti.

Sisdinen valvonta on johtamisen apuvaline. Siséaisen valvonnan jarjestamisesta
vastaa kunnanhallitus.

Tarkastuslautakunta

28

38

Lautakunnan kokoonpano

Lautakunnassa on puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja seka nelja muuta jasen-
ta. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen. Puheenjohtaja ja varapu-
heenjohtaja ovat valtuutettuja.

Lautakunnan kokoukset

Lautakunnan kokouksissa tilintarkastajalla on lasnéolo- ja puheoikeus. Tilintar-
kastajalla ja lautakunnan maaraamilla luottamushenkiléilla ja viranhaltijoilla on
velvollisuus olla lasné lautakunnan kokouksessa lautakunnan niin paattaessa.

Kunnanhallitus ei voi maarata edustajaansa lautakunnan kokouksiin.

Kokousmenettelyssa noudatetaan hallintosddnnon maarayksia. Esittelijasta
paattaa lautakunta.
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Lautakunnan tehtavat
Sen lisaksi, mita kuntalain 71 ja 75 8:ssa sdadetaan, lautakunnan on

1) seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista seké
muutoinkin seurattava tilintarkastajan tehtavien suorittamista ja teh-
tava tarpeen mukaan esityksia tilintarkastuksen kehittdmiseksi,

2) huolehdittava siita, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voima-
varat, jotka mahdollistavat tilintarkastuksen suorittamisen hyvan tilin-
tarkastustavan edellyttdméssa laajuudessa, seka

3) tehtava aloitteita ja esityksia lautakunnan, tilintarkastajan ja sisaisen
valvonnan tehtévien yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoi-
tuksenmukaisella tavalla.

Tilintarkastaja

58

68

78

Tilintarkastajan valinta

Valtuusto valitsee tarkastuslautakunnan esityksesta toimikauttaan vastaavien
vuosien hallinnon ja talouden tarkastamista varten yhden JHTT-tilintarkastajan ja
yhden JHTT-varatilintarkastajan tai vaihtoehtoisesti JHT T-yhteison.

Vastuun jakaantuminen

Jos tilintarkastajia valitaan useampia kuin yksi, tilintarkastajat vastaavat kunnalle
tilintarkastuksesta yhteisvastuullisesti.

Tarkastuslautakunnan antamat tehtavat

Tilintarkastaja voi ottaa lautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan kasiteltavien

asioiden valmisteluun ja taytantdonpanoon liittyvien tehtavien suorittamisesta,
mikali ne eivat ole ristiridassa hyvan tilintarkastustavan kanssa.
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Tilintarkastajan ilmoitukset, tilintarkastuskertomus ja tarkastuslautakunnan valmistelu
valtuustolle

88 Tilintarkastajan ilmoitukset

Tilintarkastaja ilmoittaa tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastusha-
vainnoista tarkastuslautakunnalle sen maaraamalla tavalla. Kuntalain 73 8:n 3
momentin tarkoittamat ilmoitukset lautakunnalle tehdaan kirjallisina lautakunnan
puheenjohtajalle. Kunnanhallitukselle annettavat ilmoitukset tehdaan kirjallisena
kunnanhallituksen puheenjohtajalle ja kunnanjohtajalle.

98§ Tilintarkastuskertomus

Tilintarkastuskertomuksessa on kuntalain 75 §:ssa mainituin liséksi esitettava
lausunto 73 8:n 1 momentin mukaisista asioista. Kertomuksessa esitetddn myos
muut tilintarkastajan tarpeellisiksi katsomat asiat.

10 8 Tarkastuslautakunnan valmistelu valtuustolle

Lautakunta antaa valtuustolle vahintaan viikkoa ennen tilintarkastuskertomuksen
valtuustokasittelya arvionsa valtuuston asettamia toiminnallisten ja taloudellisten
tavoitteiden toteutumisesta edellisend vuonna. Lautakunta esittdd arvionsa myos
tilintarkastuskertomuksessa tehdyista muistutuksista seka asianomaisten niista
antamista selityksista ja kunnanhallituksen lausunnosta. Lautakunta esittaa val-
tuustolle ehdotuksen toimenpiteistd, joihin lautakunnan valmistelu ja tilintarkas-
tuskertomus antavat aihetta.

Voimaantulo

Tama johtoséaanto tulee voimaan 1.1.1997 ja sita noudatetaan ensimmaisen kerran vuoden
1997 hallinnon ja talouden tarkastuksessa.
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Hyvaksytty 5.10.1992, voimaan 1.1.1993
Muutettu 30.1.1995, 19.6.1995, 9.12.1996, 8.12.1997, 20.3.2000, 29.1.2001, 24.1.2005, 20.6.2011

EURAJOEN KUNNANHALLITUKSEN JOHTOSAANTO

18
Toiminta-ajatus

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta kunnanvaltuuston asettamien
tavoitteiden saavuttamiseksi ja kantaa vastuun kunnan toimintojen ja palvelujen kehittami-
sesta kunnanvaltuuston hyvaksymien suunnitelmien ja paatdsten mukaisesti.

28
Kokoonpano ja esittely

Kunnanvaltuusto valitsee kunnanhallitukseen yhdeksan jasenta ja naille kullekin henkilo-
kohtaisen varajdsenen. Kunnanhallituksen jasenten keskuudesta kunnanvaltuusto valitsee
kunnanhallituksen puheenjohtajan seka kaksi varapuheenjohtajaa.

Kunnanhallituksen esittelijana toimii kunnanjohtaja. Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohja-
na.

Kunnanjohtajan esteellisené tai poissa ollessa taikka viran ollessa avoinna hoitaa kunnan-
johtajan tehtavia hallintojohtaja. Kunnanhallitus voi kuitenkin, milloin kunnanjohtajan virka
on avoinna tai kunnanjohtajan poissaolo kestdd kahta kuukautta pitemman ajan, ottaa
kunnanjohtajan virkaan véliaikaisen hoitajan.

Kunnanhallituksen toimikausi on kaksi vuotta.

38
Edustus lautakunnissa

Kunnanhallitus nimeada edustajansa kuhunkin lautakuntaan lukuun ottamatta tarkastus- ja
keskusvaalilautakuntaa seké aanestysalueiden vaalilautakuntia ja koulujen johtokuntia.

48
Tehtavat

Kunnanhallituksen toimivallasta ja yleisista tehtavista sdadetaan kuntalaissa.

Kunnanhallitus vastaa kunnanvaltuuston hyvaksyman kuntastrategian mukaisesti kunnan
jarjestamisvastuulla olevien kuntapalvelujen organisoinnista seka huolehtii siita, ettd kun-
nan strategiaprosessi on toimiva ja etta kunnanvaltuustolla on riittdvat mahdollisuudet stra-
tegian kasittelyyn seka valineet raportoinnin ja seurannan varmistamiseen.

Kunnanhallitus vastaa kunnan elinkeinoasioiden hoidosta. Kunnanhallituksen apuna elin-
keinoasioiden valmistelussa on elinkeinotoimikunta. Elinkeinotoimikuntaan kuuluvat kun-
nanjohtaja, yrityskehittdja seka kunnanvaltuuston, kunnanhallituksen ja elinkeinoelaméan

edustajat.
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Kunnanhallituksen ratkaisuvalta

Sen liséksi, mita muutoin on sdadetty tai maaratty kunnanhallituksen péatettavaksi tai ellei
toisista johtosaanndista muuta johdu, sen ratkaisuvaltaan kuuluu:

1.

paattaa tonttien vuokraamisesta, kun valtuusto on hyvaksynyt vuokraus- ja myynti-
hinnat

paattdd muun kiintedn omaisuuden vuokralle antamisesta ja ottamisesta noudatta-
en niitd ohjeita, joita valtuusto mahdollisesti on antanut

paattaa kiintean omaisuuden ostamisesta kunnalle valtuuston myéntamien maara-
rahojen puitteissa

paattaa irtaimen omaisuuden hankkimisesta, myymisesta, vuokrauksesta ja muusta
kaytettavaksi luovuttamisesta silta osin, kun ratkaisuvaltaa ei ole annettu lautakun-
nalle tai viranhaltijalle

paattaa lykkaysten myontamisesta tonttien ja muiden alueiden myynti- tai vuokraeh-
tojen mukaisen rakentamis- tai muun sellaisen velvollisuuden tayttdmisesta

paattaa yleisten maaraysten antamisesta kunnan huoneistojen ja alueiden luovut-
tamisesta tilapaiskayttoon

paattaa kunnan omistuksessa tai hallinnassa olevien vuokra-asuntojen vuokrista ja
kayttokorvauksista seké niiden perusteista

paattad rakennustoiden paapiirustusten ja lopullisen kustannusarvion hyvaksymi-
sesté valtuuston hyvaksymien huonetilaohjelman, luonnospiirustusten ja alustavan
kustannusarvion seka kunnallisteknisten téiden rakennusohjelman taikka valtuuston
muutoin antamien ohjeiden mukaisesti.

kayttdd maankaytto- ja rakennuslaissa ja —asetuksessa kunnalle saadettya ratkai-
suvaltaa, kun paatoksentekoa ei ole saadetty laissa tai maaratty johtosaannossa
muulle toimielimelle tai viranhaltijalle

10. paattad vapautuksen tai lykkdyksen myontamisesta kunnallisveron, kiinteistdveron

seka kansanelake- ja sairasvakuutusmaksun suorittamisesta siten kuin siité on
saadetty

11.paattaéd vapautuksen tai helpotuksen myontamisesta kunnallisen maksun ja sille

maaratyn viivastyskoron suorittamisesta, milloin se sdaddsten tai maaraysten mu-
kaan on sallittua.

12.paattdd kunnan saatavien ja kunnalle tulevien suoritusten vakuuksien hyvaksymi-

sestd, valvomisesta, muuttamisesta ja vapauttamisesta, jollei toisin ole saadetty tai
maaratty.
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13. paattaa talousarviolainojen ottamisesta valtuuston asettamissa rajoissa.
14. paattaa tilapaisten lainojen antamisesta

15. paattdd vahingonkorvauksen myontadmisesta tapauksessa, jossa kunta on katsotta-
va korvausvelvolliseksi.

16.paattaa palkkatoimikunnan valmistelusta virka- ja tydehtosopimuksissa toimivaltai-
selle viranomaiselle maaritellyista tehtavista siltd osin kuin niitd ei ole muissa saan-
noissa toisin maaritelty

17.paattdd kunnan toimintojen riskienhallinnan paaperiaatteista ja kunnan omaisuuden
vakuuttamis- ja omavastuuperiaatteista koskevista asioista.

18. paattaa etuosto-oikeuden kayttdmisesta etuostolain tarkoittamissa kiinteistokau-
poissa

19.antaa selitys kunnanvaltuuston paatoksesta tehdyn valituksen johdosta.

20.toimia maa-aineslain 7 8:n mukaisena lupaviranomaisena.

21.ratkaisee rakennusluvan edellytykset maankéaytto- ja rakennuslain 16 8:n tarkoitta-
milla suunnittelutarvealueilla muiden kuin omakotitalojen ja sitd pienempien kohtei-
den osalta seka kayttaa saman lain 171 8:n tarkoittamaa kunnalle kuuluvaa poik-
keamisvaltaa.

22.hyvaksya vesi- ja viemarilaitoksen toiminta-alue

23.paattaa asuntolainsaadannossa aravalain mukaan kunnalle kuuluvista tehtavista

Kunnanhallitus voi siirtda edella mainittua ratkaisuvaltaa kunnan muille viranomaisille.

68
Viranhaltijoiden ratkaisuvalta

A. Kunnanjohtajan ratkaisuvaltaan kuuluu

1. paattaa tilapaisluoton ottamisesta valtuuston vahvistamaan enimmaismaa-
raan asti

2. paattda kunnan kassavarojen sijoittamisesta

3. paattaa tiedotus-, neuvottelu- ja edustustilaisuuksien sek& kunnassa pidetta-
vien koulutustilaisuuksien jarjestamisesta, edustaa tai maarata kunnan muu
viranhaltija taikka kutsua luottamushenkil6 edustamaan kuntaa neuvotteluis-
sa ja edustustilaisuuksissa, jollei kunnanhallitus yksittdistapauksissa toisin
paata
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paattdd vakuuden hyvaksymisesta, milloin kyse on pankkitakauksesta tai ta-
kuutalletuksesta

paattaa hallinto- ja taloustoimiston vakinaisen viranhaltijan valinnasta lukuun
ottamatta hallintojohtajan valintaa.

paattaa kunnan vaakunan kayttéoikeuden myontamisesta
paattaa rakennustonttien myymisesta vuokrasopimuksen mukaisesti

paattaa kunnan osallistumisesta EU-hankkeisiin

B. Hallintojohtajan ratkaisuvaltaan kuuluu

1.

ellei 5 8:n 20 kohdan perusteella muuta johdu, tehd& etuostolain (608/77) 21
8:n mukainen paatos siita, ettei kunta kayta etuosto-oikeuttaan kiinteistokau-
poissa

paattdd merkkipaivalahjan hankkimisesta, huomionosoituksista, tervehdys- ja
kannatusilmoitusten julkaisemisesta ja lahjoitusten tekemisesta tavanomai-
siin hyvantekevaisyystarkoituksiin kunnanhallituksen paattamissa rajoissa

toimia julkisista kuulutuksista annetussa laissa tarkoitetusta julkipanosta huo-
lehtivana vastuualaisena hoitajana

antaa lausunnot joukkoliikenteen linjaliikennelupiin liittyvista asioista

paattaa toimialaansa liittyvistéa hankinnoista talousarviomaararahojen puit-
teissa
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Hyvéaksytty 9.12.1996, voimaan 1.1.1997
Muutettu 29.1.2001, 31.8.2004, 24.1.2005, 1.1.2008, 1.1.2010

EURAJOEN KUNTA
SOSIAALI- JA TERVEYSTOIMEN PAAVASTUUALUEEN JOHTOSAANTO

1 § Toiminta-ajatus

Sosiaali- ja terveystoimen tehtavana on tuottaa hyvinvointipalveluja kuntalaisten arjen tu-
eksi. Tavoitteena on turvalliset, omatoimisuutta ja terveytta edistavat palvelut, jotka on
jarjestetty laadukkaasti kuntalaisten tarpeita vastaavasti. Tavoitteena on aktiivinen, hyvin-
voiva ja omatoiminen kuntalainen.

2 8 Sosiaalilautakunta ja sen tehtavaalueet seka lautakunnan
jasenmaara ja esittely

Sosiaali- ja terveystoimen paavastuualueesta vastaa sosiaalilautakunta.

Sosiaalilautakunnan tehtavana on huolehtia sosiaalihuoltolaissa ja muissa laeissa saade-
tysta sosiaalihuollon toimeenpanosta, sosiaalisten olojen kehittdmisesta seka sosiaalisten
epakohtien poistamisesta. Lisdksi sosiaalilautakunnan tehtavané on huolehtia kansanter-
veyslaissa ja muissa laeissa kunnalle kuuluvasta kansanterveystyon toteuttamisesta.

Sosiaalilautakunta suunnittelee, kehittda ja valvoo toimialansa palvelujen jarjestamista.
Lautakunnassa on yhdeksén (9) jasenta ja kullakin henkil6kohtainen varajasen.

Lautakunnan esittelijana toimii sosiaalijohtaja. Kunnan hallintosdannon 4 8 mukaan sosi-
aalitoimiston paallikkona toimii sosiaalijohtaja.

Lautakunnan tehtavaalueina ovat:
1. Paivahoito

2. Vanhustenhuolto

3. Muu sosiaalitoimi

4. Toimeentuloturva

5. Terveydenhuolto

3 § Lautakunnan ratkaisuvalta
Sosiaalilautakunnan ratkaisuvaltaan kuuluu:
1. péaattaa sosiaalihuollon toimeenpanossa noudatettavista perusteista ja yleisista ohjeis-

ta seka kunnan péaatettavina olevista sosiaalipalvelumaksuista

2. paattaa sosiaalitoimen jakamisesta vastuualueisiin ja siitd kuka vastuualueen viran-
haltija / tydntekija toimii esimiesasemassa

3. paattaa sopimusten tekemisesta oppilaitosten kanssa sosiaalitoimen toimintayksikoi-
den kayttamisesta opiskelijoiden harjoittelupaikkana
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yksityisen sosiaalipalvelutoiminnan valvonta

4 8§ Viranhaltijoiden ratkaisuvalta

A.

1.

Sosiaalijohtajan ratkaisuvaltaan kuuluu:

paattda sosiaalihuollon antamisesta siltd osin kun tehtavia ei ole maaratty muille vi-
ranhaltijoille, ei kuitenkaan henkildlle annettavasta tahdonvastaisesta huollosta

lastensuojelulain mukainen lapsen huostaanotto ja sijaishuoltoon sijoittaminen, huos-
tassapidon lakkauttaminen, erityisen huolenpidon aloittaminen ja jatkaminen, tahdon-
vastaisen huostaanoton hakemuksen tekeminen hallinto-oikeuteen ja luvan hakemi-
nen hallinto-oikeudelta lapsen tutkimista varten

paattaa hoito- ja palvelumaksuista sek& maksujen alentamisesta vahvistettujen perus-
teiden ja annettujen ohjeiden mukaisesti, mikéli niista ei ole tassa johtosddnnossa
erikseen maaratty

paattaa korvaus- ja muiden hakemusten vireillepanemisesta

paattaa tehtavaalueellaan lausuntojen antamisesta ja esitysten tekemisesta ja muu-
tosten hakemisesta paatoksiin

kayttaa sosiaalilautakunnan puhevaltaa
paattdd ostopalvelusopimusten tekemisestéa

vastaa yksityisen sosiaalipalvelutoiminnan valvonnasta

. Sosiaalityéntekijan ratkaisuvaltaan kuuluu tehtavajaon mukaisesti:

paattdd perustoimeentulotuen, tdydentavan toimeentulotuen ja ehkaisevan toimeentu-
lotuen myodntamisesta ja siihen liittyvista perintatoimenpiteista

paattaa lastensuojelulain mukaisista avohuollon tukitoimenpiteisté ja jalkihuollon jar-
jestamisestd, lastensuojelulain mukaisesta kiireellisesta sijoituksesta, lastensuojelu-
lain mukaisesta rajoittamistoimenpiteesta ja niihin liittyvista muista toimenpiteista
paattdd kuntouttavaan tyttoimintaan sijoittamisesta

paattaa sosiaalihuollon lausuntojen antamisesta ja esitysten tekemisesta

paattdd paihdehuollon toimenpiteista

paattaa isyyden selvittdmisesta ja elatussopimuksen vahvistamisesta

paattaa lapsen huolto- ja tapaamisoikeutta koskevien sopimusten vahvistamisesta

paattaa lausuntojen antamisesta oikeudelle lapsen huollosta ja tapaamisoikeudesta
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9. péaattaa vammaispalvelulain mukaisista toimenpiteista

10. paattdd kehitysvammahuollon mukaisista toimenpiteista

11.paattaéd asiakkaan ottamisesta kehitysvammaisten tyotoimintaan ja erityiskoululaisten
iltapaivatoimintaan

C. Paivahoidon johtajan ratkaisuvaltaan kuuluu:

1. p&attda lapsen ottamisesta paivahoitoon

2. viranhaltijalla on oikeus alentaa hoito- ja toimintamaksua, jos se asiakkaan elatusvel-
vollisuus, toimeentuloedellytykset tai huollolliset ndkékohdat huomioon ottaen on erit-

tain perusteltua

3. paattaa tehtavaalueellaan lausuntojen antamisesta ja esitysten tekemisesta.

D. Perhepaivahoidonohjaajan ratkaisuvaltaan kuuluu:

1. paattaad lapsen ottamisesta perhepéaivahoitoon ja ryhmaperhepaivahoitoon

E. Paivakodin johtajan ratkaisuvaltaan kuuluu:

1. paéattaa lapsen ottamisesta paivakotiin ja esikoululaisten aamu- ja iltapaivaryhmaan

F. Vanhustyon johtajan ratkaisuvaltaan kuuluu:

1. paattdéd asiakkaan lyhyt- ja pitkdaikaiseen hoitoon ottamisesta Palvelukeskus Jo-
kisimpukan vanhainkotiin, paivakeskustoimintaan sekéa mahdollisesti asiakkaan sijoit-
tamisesta yksityiseen hoitokotiin

2. paattaa Tupalan vanhustentalojen seka Palvelukeskus Jokisimpukan ryhmakotien
asukasvalinnoista seka asiakkaan lyhytaikaisen hoidon jaksosta

3. viranhaltijalla on oikeus alentaa hoitomaksua, jos se asiakkaan elatusvelvollisuus,
toimeentuloedellytykset tai huollolliset ndkdkohdat huomioon ottaen on erittéin perus-
teltua

4. paattaa tehtavaalueellaan lausuntojen antamisesta ja esitysten tekemisesta

H. Kotipalveluohjaajan ratkaisuvaltaan kuuluu:

1. paattaa koti- ja tukipalvelujen antamisesta
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I. Palveluohjaajan ratkaisuvaltaan kuuluu:

1. paattdd vanhusten, vammaisten ja pitk&aikaissairaiden omaishoidontuen
myontamisesta

J. Toimistosihteerin ratkaisuvaltaan kuuluu tehtavajaon mukaisesti:
1. paattda veteraanien kuntoutukseen osoittamisesta

2. paattaa perustoimeentulotuen ja tdydentavan toimeentulotuen mydntamisesta ja niihin
liittyvista perintatoimenpiteista

3. paattaa sosiaalilautakunnan hallussa olevien yksityisvarojen (valitystili) kaytosta asi-
akkaiden kuluihin

4. paattaa perittavista maksuista vahvistettujen perusteiden ja annettujen ohjeiden mu-
kaisesti

5. antaa henkil6a koskevia varallisuuslausuntoja
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Hyvaksytty 5.10.1992, voimaan 1.1.1993
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EURAJOEN KUNTA
KOULUTOIMEN PAAVASTUUALUEEN JOHTOSAANTO

1. luku
YLEISET MAARAYKSET
18 Toiminta-ajatus
Koulutoimen pééavastuualueen toiminta-ajatuksena on:
- tarjota kuntalaisille laadukas ja tasapuolinen esiopetus seka perusope-
tus ja lukiokoulutus
- jarjestdad mahdollisuudet ammatilliseen koulutukseen, korkeakoulu-
opintoihin sek& harrastus- ja kulttuuritoimintaan liittyvaan koulutukseen
28 Soveltamisala
Tatéa johtosdantda sovelletaan Eurajoen kunnan koulutoimen yksikéihin.
Eurajoen kunnan koulutoimen yksikoitd ovat Huhdan, Keskustan, Kuivalah-
den, Lapijoen, Linnamaan, Rikantilan ja Sydanmaan koulut, Eurajoen yhteis-
koulu seka keskiasteen koulutuksessa Eurajoen lukio.
38 Koulupiirit
Eurajoen kunnan alue muodostaa yhden koulupiirin. Oppilaan koulupaikka on
kunnan osoittama lahikoulu. Kunta jarjestaa lain mukaisen koulukuljetuksen
[&hikouluun.

2. luku

KOULUTOIMEN HALLINTO
KOULULAUTAKUNTA JA KOULUJEN JOHTOKUNNAT

48 Koulutoimen lautakunta ja johtokunnat seka niiden tehtavaalueet, ja-
senmaarat ja esittely

A. Koululautakunta

Koululautakunta kantaa kokonaisvastuun koulutoimen paavastuualueesta.
Koululautakunnan tehtavana on saadettyjen ja muualla maarattyjen tehtavien
liséksi huolehtia kunnan koulutoimen jarjestamisesta sen mukaan kuin jaljem-
pana maarataan.

Lautakunnassa on yhdekséan (9) jasenta ja kullakin henkilékohtainen varaja-
sen.
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Lautakunnan esittelijana toimii yhteiskoulun rehtori, jonka tehtaviin kuuluu
koulutoimenjohtajan tehtavien hoito. Yhteiskoulun rehtorin ollessa estynyt hoi-
tamasta koulutoimenjohtajan tehtéavaa, lukion rehtori toimii hanen sijaisenaan.

Lautakunnan tehtavaalueina ovat:

1. Peruskoulu (mukaan lukien esiopetus)
2. Keskiasteen koulutus (lukio)
3 Muu koulutus

B. Koulujen johtokunnat

Lukiolla ja yhteiskoululla on yhteinen johtokunta. Muilla kouluilla on oma johto-
kunta.

Johtokunnat ovat:

- Lukion ja yhteiskoulun johtokunta
- Huhdan koulun johtokunta

- Keskustan koulun johtokunta

- Kuivalahden koulun johtokunta

- Lapijoen koulun johtokunta

- Linnamaan koulun johtokunta

- Rikantilan koulun johtokunta

- Sydanmaan koulun johtokunta

Johtokuntien tehtavaalueeseen kuuluvat koulun kasvatus- ja opetuspalvelut
seka kodin ja koulun valisen yhteistyon kehittdminen, edistaminen ja yllapita-
minen.

Lukion ja yhteiskoulun johtokunnassa on kaksitoista jasentd, joista seitseman
on luottamushenkilditéa, kaksi opettajien keskuudestaan ehdottamaa, yksi kou-
lun muun henkilokunnan keskuudestaan ehdottama seka kaksi oppilasjasen-
td. Opettajajdsenten tulee edustaa seka lukiota etté yhteiskoulua. Luottamus-
henkil6t on valittava paasaantoisesti oppilaiden huoltajien keskuudesta. Kaikil-
le jasenille valitaan henkilokohtaiset varajasenet.

Luottamushenkil®t johtokuntaan valitsee valtuusto. Opettajien, koulun muun
henkilokunnan ja oppilaitten ehdottamat henkilét johtokuntaan valitsee koulu-
lautakunta.

Yhteiskoulun oppilaat esittavat yhden oppilasjasenen ja hanelle henkilokohtai-
sen varajasenen valitsemista. Lukion oppilaat esittavat yhden oppilasjdsenen
ja hénelle henkilokohtaisen varajasenen valitsemista.

Opettajista, muusta henkilékunnasta ja oppilaista valittavilla jasenilla voi olla
kotipaikka myds muussa kuin koulun sijaintikunnassa.

Oppilasjasenet valitaan lukuvuodeksi kerrallaan. Oppilaista valittavan jasenen
tulee olla viisitoista vuotta tayttanyt.
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Muiden koulujen johtokunnissa on kahdeksan jasenta, joista kuusi on luotta-
mushenkildita, yksi opettajien keskuudestaan ehdottama ja yksi koulun muun
henkilokunnan keskuudestaan ehdottama. Luottamushenkilét on valittava
paasaantoisesti oppilaiden huoltajien keskuudesta. Kaikille jasenille valitaan
henkil6kohtaiset varajasenet.

Luottamushenkil6t johtokuntaan valitsee valtuusto. Opettajien ja koulun muun
henkilokunnan ehdottamat henkil6t valitsee koululautakunta.

Opettajista ja muusta henkilokunnasta valittavilla jasenilla voi olla kotipaikka
my6s muussa kuin koulun sijaintikunnassa.

Johtokuntien esittelij6ind toimivat koulujen rehtorit (yhteiskoulussa, lukiossa ja
Keskustan koulussa virka- ja muissa kouluissa luottamustoimiset rehtorit).

Lautakunnan ja johtokuntien ratkaisuvalta
A. Koululautakunnan ratkaisuvaltaan kuuluu:

1. paattaa koulutoimen jarjestamisessé noudatettavista perusteista ja ylei-
sista ohjeista;

2. paattaad koulutoimessa jarjestettavasta esiopetuksesta;

3. paattdad perusopetukseen valmistavasta opetuksesta ja lisdopetuksesta,
mikali niita jarjestetaan;

4. paattdd perusopetuksen jarjestdmisesta muille kuin oppivelvollisille;

5. p&aattda perustellusta opetuksen jarjestamiseen liittyvasta syysta ope-
tuksen jarjestamispaikan vaihtamisesta;

6. nimeta edustajansa koulujen johtokuntiin;

7. paattdad kunnan koulujen opetussuunnitelmien kuntakohtaisesta osasta;

8. paattda koulujen tybajasta ja vapaapaivista;

9. paattaad koulujen toimintakertomusten hyvaksymisesta,

10. paattaa toimialaansa koskevista taksoista ja maksuista;

11. paattaa kayttosuunnitelmasta;

12. paattaa koulutointa koskevista hankinnoista, kun kyse on koulutoimen
investoinneista tai kynnysarvon ylittavista tarvike- tai palveluhankinnois-

ta (esim. oppikirjojen toimittajat, koulukuljetusten toimittajat);

13. paattaa vakinaisten viran- ja toimenhaltijoiden seka tuntiopettajien valin-
nasta ja mahdollisesta koeajasta;
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
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paattaa valitsemansa viran- ja toimenhaltijan seka tuntiopettajan vaalin
vahvistamisesta;

valita koulun luottamustoiminen rehtori opetushenkiléstda kuultuaan ja
peruuttaa ko. maarays tarvittaessa;

paattaa opettajien ja avustajien toimipaikasta;
myontaa alaiselleen opetushenkilékunnalle harkinnanvarainen virkava-
paus ja ty6loma, kun sen pituus ylittda 30 kalenteripaivaa;

paattad oppilaiden siirtamisesta tai ottamisesta erityisen tuen piiriin, mi-
kali huoltaja ei anna siihen suostumusta;

paattaa erityisen tuen piirissa olevien oppilaiden koulunkaynnistéa vie-
raassa kunnassa, mikali koulunkaynti aiheuttaa maksuvelvoitteen;

osoittaa oppilaan lahikoulun seka paattaa oppilaan koulupaikasta, mikali
se ei ole lahikoulu;

paattaa erityisesta syystéa oppilaan vapauttamisesta koulunkaynnista;
paattad ulkomaille tehtavista leirikouluista, retkista ja kansainvalisyys-
toimintaan liittyvistd matkoista, mikali matkalla on mukana oppilaita tai

opiskelijoita;

Lautakunnalle annetaan perusopetuslain 36 b 8:n tarkoittama kirjallinen
selvitys voimankaytosta oppilaan poistamistilanteessa.

Koulun johtokunnan ratkaisuvaltaan kuuluu:

paattdd opetussuunnitelmiin perustuvien tydsuunnitelmien hyvaksymi-
sestd;

paattaa kodin ja koulun yhteistydsta;
paattaa koulukohtaisesta opetussuunnitelmasta,
paattaa koulun jarjestyssdannaist;

paattaa muista koulukohtaisista suunnitelmista, kuten palo- ja pelastus-
suunnitelmista;

valita koulun apulais- ja vararehtori opettajia kuultuaan ja peruuttaa ko.
maarays tarvittaessa;

paattaa tehtavien jakamisesta rehtorin ja apulaisrehtorin kesken.
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KOULUTOIMEN YKSIKOT

68

78

Koulutoimen alaiset yksikot ja niiden viranhaltijat
A. Perusopetus

Kunnan perusopetukseen kuuluvat seuraavat suomenkieliset koulut:

Koulun nimi Osoite Vuosiluokat
Huhdan koulu Huhdantie 282 0-6
Keskustan koulu Runkotie 3 0-6
Kuivalahden koulu Etukampéntie 47 0-6
Lapijoen koulu Metséalantie 2 0-6
Linnamaan koulu Linnamaantie 626 0-6
Rikantilan koulu Rikantilantie 194 0-6
Sydanmaan koulu Sydanmaantie 614 0-6
Eurajoen yhteiskoulu Koulutie 2 7-9

B. Erityisopetus

Erityisen tuen piiriin kuuluville oppilaille voidaan antaa erityisopetusta. Erityis-
opetuksen pienryhmat toimivat Keskustan koulussa ja Eurajoen Yhteiskoulus-
sa. Laaja-alaista erityisopetusta annetaan Yhteiskoulussa seka kiertavan eri-

tyisopettajan toimesta myos muissa Eurajoen kunnan kouluissa.

Erityisopetuksen pienryhmien sijoittumisesta eri yksikoihin paattaa koululauta-
kunta.

C. Keskiasteen koulutus

Kunnan koulutoimeen kuuluu suomenkielinen lukio.
Eurajoen lukio Koulutie 2

D. Kansalaisopisto

Rauman kansalaisopisto hoitaa Eurajoen kunnan kansalaisopistopalvelut kun-
tien vélisen sopimuksen mukaisesti.

Viranhaltijoiden ratkaisuvalta
A. Koulutoimen johtavan viranhaltijan ratkaisuvaltaan kuuluu:

1. péaattaa lahiesimiehen esittelysta valiaikaisten viran- ja toimenhaltijoiden
seka tuntiopettajien valinnasta ja mahdollisesta koeajasta;

2. paattada valitsemansa viran- ja toimenhaltijan seka tuntiopettajan vaalin
vahvistamisesta;



10.

10.

-6- Koulutoimen johtosaanto
myontaa alaiselleen opetushenkilékunnalle harkinnanvarainen virkava-
paus ja tydloma enintaan 30 kalenteripaivaksi kerrallaan, mikali harkitta-
vaksi el tule virkavapauden tai tyloman ajalta maksettavan palkan
maara,

paattaa rehtorien vuosilomista ja opetusvelvollisuudesta virkaehtosopi-
muksen maaraysten rajoissa;

paattad opetushenkilokunnan VESO-koulutuksesta;
paattdd useampaa koulua koskevan tutkimusluvan myontamisestg;

paattaa yksittaisen oppilaan siirrosta tai ottamisesta vieraaseen kun-
taan;

paattaa oppilaiden siirtdmisesta tai ottamisesta erityisen tuen piiriin, mi-
kali huoltaja antaa siihen suostumuksen;

paattad oppilaan koulunkaynnin poikkeavasta aloittamisesta,

paattdd koulutoimen hallinnassa olevan irtaimen omaisuuden siirtdmi-
sestq, kaytosta poistamisesta ja poistetun omaisuuden myynnista.

Koulujen rehtoreiden ratkaisuvaltaan kuuluu:
paattaa koulun ty6- ja kurssijarjestyksestg;
paattaa luokanvalvojien ja ryhmanohjaajien maaraamisesta;

paattaa oppilaskunnan ohjaavana opettajana toimivan opettajan maa-
raamisesta;

paattaa huoltajia kuultuaan valitun aineen muuttamisesta;

paattdd oppilaan valinnaisaineesta, jos huoltaja ei ole tehnyt valintaa
maardajassa tai huoltajan valitsemaa opetusta ei voida jarjestaa;

paattda huoltajia kuultuaan kielen tai muun oppiaineen opetuksesta va-
pauttamisesta tai opetettavan kielen vaihtamisesta;

paattad oppilaan opiskelun erityisista opetusjarjestelyista;

paattdd perusopetuksessa oppivelvollisuuden suorittamista valvovan ja
lukiossa tutkivan opettajan maaraamisesta;

paattdd henkilokohtaisen opetuksen jarjestamista koskevan suunnitel-
man (hojks) hyvaksymisestg;

paattdd koulukuljetuksista ja tehda niihin liittyvat sopimukset;
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11. paattaa oppilaan poissaololuvasta, mikali poissaolo kestda enemman
kuin kolme paivaa;

12. paattaa opintojen hyvaksilukemisesta;

13. péaattaa kirjallisen varoituksen antamisesta;

14. péaattaa oppilaan maaraaikaisesta erottamisesta enintaan kolmeksi kuu-
kaudeksi;

15. pidattaa tarvittaessa lukion opiskelija koulunkaynnista, jos opiskelija on
tutkimuksen alaisena rikoksesta;

16. myontaa alaiselleen opetushenkilokunnalle sellaisen virkavapauden ja
ty6loman, jonka saamiseen viranhaltijalla ja tyontekijalla on lainsaadan-
non tai virka- ja tydehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus;

17. myontaa alaiselleen opetushenkildkunnalle harkinnanvarainen virkava-
paus ja tyloma enintaan 30 kalenteripaivaksi kerrallaan, mikali harkitta-
vaksi el tule virkavapauden tai tybloman ajalta maksettavan palkan
maara,

18. paattaa koulun henkilékunnan osallistumisesta koulutukseen ja hyvak-
sya ko. koulutus- ja matkalaskut;

19. péaattaa opetusharjoittelijan ottamisesta;

20. pé&aattada perustellusta syysta rajoittaa oikeutta paasta seuraamaan ope-
tusta;

21. paattdd koulua koskevan tutkimusluvan myontamisesta;

22. lukion rehtori paattaa koulun oppilaiden ottamisesta;

23. lukion rehtori paattaa luvan myoéntamisesta lukion opintojen suorittami-
sesta opetukseen osallistumatta ja lukion suoritusajan pidentdmisesta.

Opettajakunta

Sen liséksi, mitd erikseen on saadetty, opettajakunnan ratkaisuvaltaan kuuluu
yhdessa rehtorin kanssa:

1.

2.

paattaa stipendien ja muiden apurahojen jaosta, mikali rahastojen
saannoissa ei toisin maarata,

paattaa oppikirjojen kayttoonotosta maararahojen puitteissa.
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Opettajat ovat velvoitetut huolehtimaan perusopetuslain mukaisesta perus-
opetukseen osallistuvien oppilaiden poissaolojen seurannasta ja ilmoittamaan
luvattomista poissaoloista oppilaan huoltajalle.

Poissaololuvan oppilaalle ja opiskelijalle enintd&n kolmeksi paivaksi myontaa
luokanopettaja, luokanvalvoja tai ryhmanohjaaja ja jos naita ei ole, oppilaan
opettaja tai toiminnasta vastaava rehtori.

Opettajat ovat velvollisia tarpeen ilmetessa tekeméaéan oppilaasta pedagogisen
arvion, jonka perusteella oppilaalle voidaan aloittaa tehostettu tuki. Opettajat
ovat velvollisia tarpeen ilmetessa tekeméaén pedagogisen selvityksen, jonka
perusteella oppilas voidaan siirtda erityisen tuen piiriin. Pedagoginen selvitys
ja arvio tulee laatia my6s tuen portailla toiseen suuntaan siirryttaessa.

Oppilaskunta

Peruskoululla voi olla sen oppilaista muodostuva oppilaskunta. Sen tehtavana
on edistaé oppilaiden yhteistoimintaa, vaikutusmahdollisuuksia ja osallistumis-
ta oppilaita koskevissa asioissa. Oppilaskunnan toiminnan jarjestamisesta
paattaa opetuksen jarjestaja.

Jos opetuksen jarjestaja ei jarjesta oppilaskuntatoimintaa, opetuksen jarjesta-
jan tulee muulla tavoin huolehtia siita, etta oppilailla on mahdollisuus ilmaista
mielipiteensé koulunsa oppilaita yhteisesti koskevissa asioissa.

Erityisopetus

1. Niitd peruskoulun oppilaita varten, joilla on lievia oppimis- tai sopeutu-
misvaikeuksia, kunnassa jarjestetaan osa-aikaista erityisopetusta, jota
varten perustetaan tarvittava maara erityisopettajan virkoja.

2. Kunnassa annetaan erityisopetusta niille oppilaille, jotka on siirretty tai
otettu tehostetun tai erityisen tuen piiriin. Erityisopetusta voidaan antaa
joko yleisopetuksen yhteydessa, erityisopettajan tukemana tai pienryh-
massa. Erityisen tuen piirissa oleville opetusta annetaan erikseen hy-
vaksyttyjen yksilollisten opetussuunnitelmien mukaan. Pienryhmissa
voidaan antaa opetusta vuosiluokilla 1-9.

3. Jos erityisopetuksen piiriin kuuluvalle oppilaalle ei voida jarjestaa ope-
tusta omassa kunnassa, han voi koululautakunnan paatoksella kayda
toisen kunnan tai valtion tai yksityista erityiskoulua tai —luokkaa, siten
kuin kunta on sopinut asianomaisen koulun yllapitajan kanssa tai muus-
sa siihen soveltuvassa paikassa.

4.  Erityisopetuksen pienryhmien sijoittamisesta eri yksikoihin paattaa kou-
lulautakunta.
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VIRANHALTIJAT SEKA TYOSOPIMUSSUHTEISET TYONTEKIJAT

118

12 §

Opettajien virat

Koulutoimessa ovat valtuuston paattamat virat ja hallituksen paattamat toimet.
Liséksi koulutoimi voi palkata tuntiopettajia ja tydsopimussuhteisia tyénteki-
jOista talousarvionsa puitteissa.

Jokaisella koululla tulee olla toiminnasta vastaava rehtori.

Opettajien virat seka kaikki toimet (mm. koulunkayntiavustajat) ovat kuntakoh-
taisia.

Viranhaltijan ja tuntiopettajan tulee yhteistydssa oppilaiden, naiden huoltajien
ja koulun henkilokunnan kanssa pyrkia saavuttamaan opetukselle saadetyt ja
maaratyt tavoitteet ja osallistua koulun kehittamiseen seka suorittaa opetus-
suunnitelman ja siihen perustuvan suunnitelman mukaan hénelle kuuluvat teh-
tavat seka muut laissa ja asetuksessa saadetyt ja erikseen maaratyt tehtavat.
Peruskoulun ja lukion opettajan tulee huolehtia toisenkin opettajan tehtavista,
milloin tma odottamattoman esteen takia ei voi antaa opetusta eika muuta si-
jaista saada tai yksikon johtaja katsoo sen muuten tarkoituksenmukaiseksi.

Ottaminen ja ero
Viranhaltijat ja tyontekijat ottaa koululautakunta tai toimialan johtava viranhalti-
ja tai yksikon johtaja sen mukaan kuin tassa saannossa toisaalla kunkin viran-

omaisen ratkaisuvaltaan on maaratty kuuluvaksi.

Viranhaltijan ja tyontekijan irtisanoo ja eron myontaa sama viranomainen, jon-
ka tehtavana on viranhaltijan ja tyontekijan ottaminen.
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Hyvaksytty 24.1.2005
Muutettu 20.6.2011

EURAJOEN KUNTA o
KULTTUURI- JA VAPAA-AIKATOIMEN PAAVASTUUALUEEN JOHTO-
SAANTO

18 Toiminta-ajatus

Kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen paavastuualueen toiminta-ajatuksena on:
tukemalla vapaata kansalaistoimintaa ja tarjoamalla hyvat kunnalliset kulttuuri- ja
vapaa-aikapalvelut, kasvattaa kotiseutuhenked, edistaa terveitd elaméantapoja ja
luoda kuntalaisille monipuoliset mahdollisuudet toteuttaa itseaan.

28 Kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen lautakunnat ja niiden tehtavaalueet seka
lautakuntien jasenmaara ja esittely

Kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen paavastuualueesta vastaavat kirjasto- ja kulttuurilautakunta sekéa
likunta- ja nuorisolautakunta.

A. Kirjasto- ja kulttuurilautakunta

Kirjasto- ja kulttuurilautakunnan tehtavéana on:

- tukemalla vapaata kansalaistoimintaa ja tarjoamalla hyvat kunnalliset kirjasto- ja kulttuuripalve-
lut kasvattaa kotiseutuhenked ja luoda kuntalaisille monipuoliset mahdollisuudet toteuttaa itse-
aan.

- huolehtia kuntalaisten harrastustoimintaa, opiskelua ja ty6ta tukevien kirjojen ja tallenteiden
saatavuudesta.

Lautakunnassa on yhdeksan (9) jasenta.

Lautakunnan esittelijana toimii kulttuurisihteeri. Kirjastotoimea koskevissa asioissa esittelijana
toimii kirjastonjohtaja.

Lautakunnan tehtavaalueina ovat:
1. Kirjastotoimi
2. Kulttuuritoimi
3. Matkailutoimi

B. Liikunta- ja nuorisolautakunta

Liikunta- ja nuorisolautakunnan tehtavéna on:

- tukemalla vapaata kansalaistoimintaa ja tarjpamalla hyvat kunnalliset likunta- ja nuorisopalve-
lut edistaa ja tukea terveita elaméntapoja ja luoda kuntalaisille monipuoliset mahdollisuudet to-
teuttaa itsedan.

Lautakunnassa on yhdekséan (9) jasenta.

Lautakunnan esittelijana toimii liikuntasihteeri. Nuorisotoimea koskevissa asioissa esittelijana
toimii nuorisosihteeri.

Lautakunnan tehtdvaalueina ovat:
1. Liikuntatoimi
2. Nuorisotoimi
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38 Lautakuntien ratkaisuvalta

A. Kirjasto- ja kulttuurilautakunnan ratkaisuvaltaan kuuluu:

1. paattaa kirjastoaineiston hankinnassa ja poistoissa sovellettavista perusteista.
2. paattda kirjasto-, kulttuuri- ja matkailupalveluiden maksullisuuden paaperiaatteet
3. paattdd avustusten ja stipendien jakamisesta.

4. valita vastuualueensa vakinaiset viranhaltijat ja toimenhaltijat

B. Liikunta- ja nuorisolautakunnan ratkaisuvaltaan kuuluu:

1. paattaa avustusten ja stipendien jakamisesta.

2. paattaa liikkunta- ja nuorisopalveluiden maksullisuuden paaperiaatteet
3. valita vastuualueensa vakinaiset viranhaltijat ja toimenhaltijat

48 Viranhaltijoiden ratkaisuvalta

A. Kirjastonjohtajan ratkaisuvaltaan kuuluu:

1. paattaa kirjaston aukioloajoista ja kirjastoauton reiteista.

2. paattaa kirjastoaineiston hankinnasta ja poistoista lautakunnan maaraamien perusteiden
mukaisesti.

3. paattaa kirjastotoimen yksittdisten maksujen suuruudesta lautakunnan paaperiaatteiden
mukaisesti

B. Kulttuurisihteerin ratkaisuvaltaan kuuluu:
1. paattaa kulttuuritoimen ja matkailutoimen yksittdisten maksujen suuruudesta lautakunnan
paaperiaatteiden mukaisesti.

C. Liikuntasihteerin ratkaisuvaltaan kuuluu:
1. paattaa lilkuntatoimen yksittaisten maksujen suuruudesta lautakunnan
paaperiaatteiden mukaisesti

D. Nuorisosihteerin ratkaisuvaltaan kuuluu:
1. paattaa nuorisotoimen yksittaisten maksujen suuruudesta lautakunnan paaperiaatteiden mu-
kaisesti
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Hyvéaksytty 5.10.1992, voimaan 1.1.1993
Muutettu 13.9.1993, 8.12.1997, 29.1.2001, 1.3.2010, 1.5.2012

EURAJOEN KUNTA
TEKNISEN TOIMEN PAAVASTUUALUEEN JOHTOSAANTO

1 § Toiminta-ajatus
Teknisen toimen p&aavastuualueen toiminta-ajatuksena on:

vastata kunnan omasta rakentamisesta ja rakennuttamisesta

yllapitaa vesihuoltolain mukaista kunnan vesilaitosta

kehittaa ja yllapitaa yhdyskuntateknista huoltoa

vastata kunnan kiinteistdjen toimitilahallinnasta, kunnossapidosta ja huollosta
vastata kunnan yhdyskuntateknisten laitteiden ja verkostojen kunnossapidosta,
huollosta ja kaytosta

vastata kunnan palveluiden edellyttamésta ruokahuollosta

yllapitaa kuntalaisten fyysisen ympariston viihtyisyytta ja turvallisuutta

toimia yleisista teistéa annetun lain 97 8:n mukaisena tielautakuntana ja huolehtia
sille maaratyista tehtavista

e toimia kunnan jatehuoltoviranomaisena

2 8 Teknisen toimen lautakunta ja sen tehtavaalueet seka lautakunnan jasenmaa-
ra ja esittely

Teknisen toimen paavastuualueesta vastaa tekninen lautakunta.
Lautakunnassa on yhdeksén (9) jasenta ja kullakin henkilékohtainen varajasen.
Lautakunnan esittelijana toimii kunnaninsindori.

Lautakunnan tehtavaalueina ovat:

1. Kunnallinen liiketoiminta:
e vesilaitos
e viemarilaitos
e kaukolampdlaitos
2. Yhdyskuntatekninen huolto
3. Kiinteistbhuolto
4. Ruokapalvelu ja toimitilahuolto

Tekninen lautakunta valitsee lautakunnan jasenista tai varajasenista kolmijasenisen toi-
mitusjaoston, jonka tehtavana on suorittaa yksityisista teistd annetun lain mukaiset tie-
toimitukset. Jaoston puheenjohtajana toimii teknisen lautakunnan jasen. Jaoston esitte-
lijana toimii kunnanrakennusmestari.
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3 § Lautakunnan ratkaisuvalta
Teknisen lautakunnan ratkaisuvaltaan kuuluu:

1. paattaa viljely- ja virkistyskayttoon tarkoitettujen maa-alueiden vuokralle antamisesta
ja ottamisesta noudattaen valtuuston antamia ohjeita

2. paattda suunnittelusopimuksen tekemisesta, kun sopimushinta ei ylitd 50.000 € (sido-
taan rakennuskustannusindeksiin 2005=100, lahtokohtana pisteluku 11/2009 112,5)

3. paattaa urakkasopimuksen tekemisesta, kun hinta ei ylitd 300 000 € (sidotaan raken-
nuskustannusindeksiin 2005=100, l&htékohtana pisteluku 11/2009 112,5)

4. paattaa materiaali- ja palveluhankinnoista talousarviomaararahojen puitteissa

5. paattaa rakennushankkeiden, joiden kokonaiskustannukset eivat ylitd 300 000 € (si-

dotaan rakennuskustannusindeksiin 2005=100, lahtokohtana pisteluku 11/2009 112,5),
rakennustdiden paapiirustuksista, lopullisista kustannusarvioista ja tyoselityksen hyvak-
symisesta yhteistydssa kayttajapaavastuualueen kanssa

6. paattad rakennuskohteen rakentamisen suoritustavasta ja tyon aloittamisen ajankoh-
dasta noudattaen valtuuston antamia ohjeita ja ko. hanketta koskevia paatoksia

7. tekee MRL 5.2.1999/132 886 mukaisen kadunpitopaatoksen
8. paattaa lautakunnalle yksityistielaissa maaratyista asioista
9.. paattda nopeusrajoitusten asettamisesta yksityisille teille

10. paattaa yksityistieavustuksista valtuuston talousarviossa varaamien maararahojen
puitteissa

11. hyvaksya, valvoa, muuttaa ja vapauttaa tekemiensa sopimusten perusteella kunnal-
le tulevat vakuudet

12. hyvaksya vesi- ja viemarilaitoksen liittymissopimukset niissa tapauksissa, joissa
maksut maarataan poikkeuksellisin perustein tai kyseessa on harkinta siita sallitaanko
kiinteiston liittya laitokseen

13. maarata vesi- ja viemarilaitoksen kulutusmaksu todetuissa olennaisissa vuoto- ja
mittarivirhetapauksissa tai muissa vastaavissa tapauksissa

14. paattaa vesihuoltoavustuksista

15. paattdd venepaikkamaksuista

16. paattaa tuntipalkkaisten tyontekijoiden palkkaamisesta ja palkkauksesta

17. paattaa jatehuoltomaaraysten hyvaksymisista, jatehuoltomaarayksista poikkeamisis-

ta, jatteenkuljetusjarjestelméasta, jatetaksan hyvaksymisestd, jatemaksujen maksuun-
panosta, jatemaksumuistutusten kasittelysta ja jatemaksujen kohtuullistamista.
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4 8 Viranhaltijoiden ratkaisuvalta
A. Kunnaninsin6orin ratkaisuvaltaan kuuluu:

1. paattdd muutoksista, jotka eivat kustannusvaikutuksiltaan olennaisesti vaikuta hank-
keiden toiminnallisuuteen, suunnittelu- ja urakkasopimuksissa seka tydohjelmissa

2. hyvaksya kunnan kiinteistdjen sahko-, vesi- ja viemariliittymissopimukset

3. paattaa urakkasopimuksista, mikali hinta on alle 50.000 euroa ja suunnittelusopimuk-
sista, mikali hinta on alle 20.000 euroa (sidotaan rakennuskustannusindeksiin
2005=100, lahtbkohtana pisteluku 11/2009 112,5)

4. paattaa materiaali- ja palveluhankinnoista talousarviomaararahojen puitteissa, mikali
hinta on alle 15 000 € (sidotaan rakennuskustannusindeksiin 2005=100, lahtékohtana
pisteluku 11/2009 112,5)

5. paattaa puun myynnista kunnanhallituksen hyvaksyman metsataloussuunnitelman
mukaisesti.

6. paattaa alaistensa tuntipalkkaisten tyontekijoiden valinnasta.

7. paattdd kunnan puisto- ja virkistysalueiden hoito- tms. toimenpiteista.

8. antaa linjojen rakentamisluvat kunnan omistamilla alueilla

9. paattaa liikkenteen ohjauslaitteen asettamisesta kadulle, torille ja muulle vastaavanlai-
selle alueelle, kun se koskee liikenteen alueellista rajoittamista tai kieltamista ja pihaka-
tua osoittavien merkkien asettamista

B. Kunnanrakennusmestarin ratkaisuvaltaan kuuluu:

1. paattaa talonrakennuksen urakkasopimuksista, mikali hinta on alle 40.000 euroa ja

talonrakennuksen suunnittelusopimuksista, mikali hinta on alle 15.000 euroa (sidotaan
rakennuskustannusindeksiin 2005=100, lahtbkohtana pisteluku 11/2009 112,5)

2. paattaa materiaali- ja palveluhankinnoista, mikali hinta on alle 10.000 € (sidotaan ra-
kennuskustannusindeksiin 2005=100, lahtékohtana pisteluku 11/2009 112,5)

3. paattda ajoneuvojen siirtdmisesta ja romuajoneuvojen havittdmisesta annetun lain
mukaisesti kunnalle kuuluvista tehtavista

4. paattaa ulkopuolisille myytavistd kuorma-auton ja traktorin palveluista seka niista pe-
rittavista hinnoista.
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C. Ruokapalvelu- ja toimitilapaallikon ratkaisuvaltaan kuuluu:

1. paattad materiaali- ja palveluhankinnoista, mikali hinta on alle 10.000 euroa (sidotaan
rakennuskustannusindeksiin 2005=100, lahtékohtana pisteluku 11/2009 112,5)

2. paattaa kunnan ruokapalvelujen ruokalistoista.

3. paattaa kunnan tilojen vuokraamisesta ja tekee lautakunnalle kunnanhallitukselle
esitykset tiloista perittavista vuokrista

D. Toimisto-, henkilostosihteerin seka teknisen sihteerin ratkaisuvaltaan kuuluu:
1. hyvaksya urakkasopimusten mukaisesti kunnalle tulevat vakuudet
2. hyvaksya vesi-, viemari-, ja kaukolampdlaitoksen liittymissopimukset

3. paattaa perittavistd maksuista vahvistettujen perusteiden ja annettujen ohjeiden mu-
kaisesti.
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Hyvéaksytty 5.10.1992, voimaan 1.1.1993
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EURAJOEN KUNTA . e
YMPARISTOTOIMEN PAAVASTUUALUEEN JOHTOSAANTO

18 Toiminta-ajatus
Ymparistotoimen paavastuualueen toiminta-ajatuksena on:
o edistaa kuntalaisten fyysisen ympariston viihtyisyytta ja turvallisuutta seka ns.

kestavan kehityksen tavoitteiden toteutumista
¢ valvoa ja ohjata rakennustoimintaa kunnassa

28 Ymparistotoimen lautakunta ja sen tehtavaalueet seka lautakunnan
jasenmaara ja esittely
Ymparistotoimen padvastuualueesta vastaa ympaéristélautakunta.
Lautakunnassa on yhdeksén (9) jasenta ja kullakin henkil6kohtainen varajasen.
Lautakunnan esittelijana toimii ymparistdtoimiston paallikko.
Lautakunnan tehtavéaalueina ovat:
1. Rakennusvalvonta
2. Ymparistbnsuojelu

38 Lautakunnan ratkaisuvalta

Ymparistolautakunnan ratkaisuvaltaan kuuluu:

1. Lautakunta hoitaa eri laissa ympaéristdlautakunnalle ja kunnan rakennusvalvon-
taviranomaiselle maaratyt tehtavat.

2. Paattaa lautakunnalle ymparistbnsuojelua koskevassa erityislainsdadannossa
maaratyista asioista.

3. Toimia kunnan maankaytt6- ja rakennuslain mukaisena ojitusviranomaisena

4. Toimia ymparistdlupaviranomaisena.

5. Toimia ulkoilulain tarkoittamana kunnan leirintdalueviranomaisena.

6. Valmistella kunnanhallitukselle maa-ainesluvat.

7. Valmistella kunnanhallitukselle ja alueelliselle elinkeino-, liikenne- ja ymparist6-
keskukselle (ELY) poikkeamisluvat.

8. PA&attda suunnittelutarveratkaisut omakotitalojen ja sitd pienempien kohteiden

osalta.
9. Toimia ymparistdsuojelulain 27 d 8:n 2 momentin mukaisena talousjatevesien
kasittelyvaatimuksista poikkeamisen toimivaltaisena viranomaisena
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A. Rakennustarkastajan ratkaisuvaltaan kuuluu:

1. Myontaa rakennusluvan enintéén kahden asunnon pientalonrakentamiseen tai
vastaavaan vahaiseen rakentamiseen.

2. Myontaa rakennusluvan jo olemassa olevaan asuntoon tai maanviljelystilaan
kuuluvan talousrakennuksen rakentamiseen. Kotielainrakennusta tai vastaa-
vaa ei katsota talousrakennukseksi.

3. Myontdd maankayttd- ja rakennusasetuksen 62 8:ssa tarkoitetut toimenpide-
luvat.

4. Hyvéksyy vastaavat tyonjohtajat ja erityisalan tyonjohtajat.

5. Paattaa maankaytto- ja rakennuslain 133 §:n mukaisista kuulemisista ja lau-
sunnoista (lupahakemuksen vireille tulo),

6. Paattdd maankaytto- ja rakennuslain 127 §:n mukaisista luvista ja maankayt-
t6- ja rakennusasetuksen 67 8:n mukaisista ilmoituksista (rakennuksen pur-
kaminen).

7. MyoOntdd maankaytto- ja rakennuslain 128 §:n mukaiset luvat (maisematyolu-
pa).

8. Keskeyttdd rakennustyd maankaytto- ja rakennuslain 180 8:n

9. Maaraa rakennustyon valvonnasta vahvistetun taksan mukaan kunnalle suori-
tettavat maksut.

10. Myo6ntaa asuntojen korjaus-, energia- ja muut valtion kunnan paatantavaltaan
alistamat avustukset.
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Hyvéaksytty 19.6.1995, voimaan 1.7.1995
Muutettu 22.4.2002, voimaan 1.8.2002
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EURAJOEN KUNTA

VALTUUSTON TYOJARJESTYS

1 luku
YLEISET MAARAYKSET

18
Valtuuston toimin-

nan jarjestelyt Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle kun-
nanhallituksen puheenjohtaja, ja kokouksen avaa ialtaan vanhin lasna
oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston puheenjoh-
taja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Valtuustossa on kolme varapuheenjohtajaa.

Valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan vuosittain.

Valtuuston toiminnan sisaista jarjestelya koskevien asioiden valmiste-
lua johtaa valtuuston puheenjohtaja, jollei valtuusto toisin paata.

Valtuuston kokousten pdytéakirjanpitdjana toimii ja sen muistakin sih-
teerintehtavista huolehtii kunnansihteeri.

Perustelut: Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen menettelytavoista
séadetdan myds Kuntal 54 §:n 3 momentissa. Saannds on johdonmukaisuu-
den vuoksi toistettu tydjarjestyksen 1 §8:n 1 momentissa.

KuntalL 12 8:n mukaan valtuuston varapuheenjohtajien maarasta paattaa val-
tuusto. Varapuheenjohtajan maarasta voidaan ottaa maarays tyojarjestykseen
(vaihtoehto 1) tai maarasta voidaan paattaa ennen puheenjohtajan ja varapu-
heenjohtajien vaalia (vaihtoehto 2). Myds puheenjohtajan ja varapuheenjohtaji-
en toimikausi on valtuuston harkinnassa.

12 8. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat

Valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran vara-
puheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto ole paattanyt lyhyemmasta
toimikaudesta. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoi-
mituksessa.

54.3 § Valtuuston kutsuu koolle puheenjohtaja. Kokouskutsun valtuuston en-
simmaiseen kokoukseen antaa kunnanhallituksen puheenjohtaja, ja kokouksen
avaa ialtdén vanhin lasné oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes val-
tuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu. Kutsussa on ilmoitettava
kasiteltavat asiat.



28
Valtuustoryhman
muodostaminen

38
Valtuustoryh-
maan liittyminen
seka siita
eroaminen tai
erottaminen

48
Istumajarjestys

2 luku

-2- KV:n tyGjarjestys

Valtuutetut voivat valtuustotytskentelyé varten muodostaa valtuusto-
ryhmia.

Valtuustoryhman muodostamisesta, nimesta ja puheenjohtajasta on
annettava valtuustolle kirjallinen ilmoitus, joka on kaikkien ryhm&éan
liittyvien valtuutettujen allekirjoitettava. limoitus jatetddn valtuuston
puheenjohtajalle.

Valtuustoryhmana pidetddn myds yhta valtuutettua, jos han on tehnyt
2 momentissa tarkoitetun ilmoituksen.

Liittymisesta valtuustoryhmaan ja siita eroamisesta valtuutetun on
ilmoitettava kirjallisesti valtuustolle. Liittymisilmoitukseen on liitettava
asianomaisen ryhman kirjallinen hyvaksyminen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmasté, valtuustoryhman on
iimoitettava tasta kirjallisesti valtuustolle.

Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittéin puheenjohtajan
hyvaksyman istumajarjestyksen mukaisesti.

Perustelut: Malliin on otettu melko tarkat maaraykset valtuustoryhméan muo-
dostamisesta, siihen liittymisesta seka siitéd eroamisesta tai erottamisesta. Maa-
raykset ovat tarpeen mm. ryhmépuheenvuorojen antamista seka kaytannon ko-
kousjarjestelyja, esim. ryhméakokoustilojen jarjestamista varten.

Oikeuskaytanndssa valtuustoryhmia ei ole katsottu kunnan toimielimiksi.

VALTUUTETUN ALOITEOIKEUS

58
Valtuutettujen
aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen on valtuusto-
ryhmalla ja valtuutetulla oikeus tehda kirjallisia aloitteita kunnan toi-
mintaa ja hallintoa koskevista asioista. Aloite annetaan puheenjohta-
jalle.

Aloitetta ei oteta heti kasiteltavaksi, vaan se lahetetddn kunnanhalli-
tuksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi erikseen paattaa, etta aloittees-
ta kaydaan lahetekeskustelu siitd, miten asia on valmisteltava.
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Kunnanhallituk-
selle osoitettava
kysymys

78
Kyselytunti

-3- KV:n tyGjarjestys

Kunnanhallituksen on vuosittain helmikuun loppuun mennessa esitet-
tava valtuustolle luettelo valtuutettujen tekemisté ja kunnanhallituksel-
le lahetetyista aloitteista, joita valtuusto ei edellisen vuoden loppuun
mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin
toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitk&
aloitteista on kasitelty loppuun.

Perustelut: Valtuutettu saa kunnallishallinnossa asian vireille tekemalla siita
aloitteen. Kuntalaissa ei sdadeta valtuutetun eikd muunkaan luottamushenkilon
aloiteoikeudesta. Asia on jatetty valtuuston tydjarjestyksen ja muiden johtosaan-
téjen varaan. Laissa kuitenkin edellytetdan, ettd aloitteen kasittelysté otetaan
tarpeelliset maaraykset valtuuston tyojarjestykseen.

2 momentissa maarataan aloitteen kasittelysta. Aloitteen tarkoittamaa asiaa ei
oteta kasiteltdvaksi siin kokouksessa, jossa se on tehty, jollei valtuusto KuntaL
55.2 §:n nojalla yksimielisesti asian kiireellisyyden vuoksi toisin paata. Aloite 1a-
hetetddn kunnanhallituksen valmisteltavaksi minka jalkeen asia voi tulla uudel-
leen valtuuston kasiteltavaksi. Valtuusto voi maarayksen mukaan kayda aloit-
teesta ennen asian varsinaista valmistelua lahetekeskustelun, jossa annetaan
ohjeita asian jatkovalmisteluun.

3 momentissa maarataan valtuustoaloitteiden seurannasta. Valtuustolla on
esitettavana vuosittain luettelo aloitteista, joita ei edellisen vuoden loppuun
mennessa ole lopullisesti kasitelty. Tyojarjestykseen on myds otettu maarays,
jonka mukaan valtuusto voi luetteloa kasitellessaan todeta, mitka aloitteista on
kasitelty loppuun.

Vahintaan neljasosa valtuutetuista voi tehda kunnanhallitukselle 0soi-
tetun kirjallisen kysymyksen kunnan toimintaa ja hallintoa koskevasta
asiasta.

Kunnanhallituksen on vastattava kysymykseen viimeistaan siina val-
tuuston kokouksessa, joka ensiksi pidetaan kahden kuukauden kulut-
tua kysymyksen tekemisesta.

Jos kysymysta kasiteltdessa tehdaan ehdotus tilapaisen valiokunnan
asettamisesta tutkimaan kysymyksessa tarkoitettua asiaa, valtuuston
on paatettava tasta. Muuta paatodsta ei kysymyksen johdosta saa teh-
da.

Valtuutetulla on oikeus esittdéd kunnanhallitukselle kyselytunnilla vas-
tattavaksi lyhyit&, kulloinkin yhteen asiaan kohdistuvia kysymyksia
kunnan hallinnon ja talouden hoitoa koskevista asioista.

Kyselytunti jarjestetdaan ennen valtuuston kokousta, jollei valtuusto
toisin paata.
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Kysymys on kirjallisena toimitettava kunnanvirastoon viimeistaan 12
paivaa ennen valtuuston kokousta. Myéhemmin toimitetut kysymykset
seka kysymykset, joihin ei kyselytunnilla ehdita vastata, siirtyvat seu-
raavaan kyselytuntiin. Kysymykset otetaan vastattaviksi niiden saa-
pumisjarjestyksessa. Puheenjohtajalla on kuitenkin oikeus maarata
tasapuolisuutta noudattaen muukin vastaamisjarjestys.

Saatuaan kunnanhallitukselta vastauksen kysymyksen esittajalla on
oikeus tehda kaksi asiaan liittyvaa lyhytta lisdkysymysta. Kysymysten
johdosta ei kayda keskustelua.

Puheenjohtajana kyselytunnilla toimii valtuuston puheenjohtaja. Kyse-
lytunti on julkinen.

Perustelut: Valtuustojen tydjarjestyksiin on yleisesti sisaltynyt maarayksia kun-
nanhallituksen vastattavaksi osoitettavista kysymyksista, jotka koskevat kunnan
toimintaa ja hallintoa. Usein téllaista kysymysta on kutsuttu valikysymykseksi.
Kysymyksen johdosta voidaan paattaa tilapaisen valiokunnan asettamisesta
tutkimaan siina tarkoitettua asiaa, mutta muuta paatosta ei kysymyksen johdos-
ta saa tehda. Tyojarjestysmalliin on otettu myds valtuuston kokouksen yhtey-
dessa jarjestettavad kyselytuntia koskevat maaraykset.

VALTUUSTON KOKOUKSET

88§
Kokouskutsu

Kutsu valtuuston kokoukseen on vahintaan nelja paivaa ennen koko-
usta lahetettava erikseen kullekin valtuutetulle seka niille, joilla on ko-
kouksessa lasnéaolo- ja puheoikeus. Samassa ajassa on kokouksesta
annettava yleisesti tieto julkisten kuulutusten ilmoitustaululla. Kokous-
kutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat.

Perustelut: Kuntal 54 8:ssé sdadetaan valtuuston kokoontumisesta ja myos
kokouskutsusta. Lain 54 §:n 4 momentin mukaan kokouskutsu on lahetettava
vahintaéan nelja paivaa ennen kokousta ja samassa ajassa on kokouksesta an-
nettava yleisesti tieto julkisten kuulutusten ilmoitustaululla tai muulla kunnan
paattamalla tavalla. Tyojarjestysmaarayksessa lahdetaan siitd, etta virallinen
lain vaatima ilmoitus julkaistaan kunnan ilmoitustaululla. Tydjarjestyksessa lain
mukaista neljan paivan maaraaikaa voidaan pidentaa.

Valtuuston kokouksesta voidaan ilmoittaa myds muulla valtuuston paattamalla
tavalla, yleensé niissa tiedotusvalineissa, joissa valtuusto on paattanyt kokouk-
sistaan ilmoittaa. Tasta kokouksesta tiedottamisesta maarataan 10 §:ssa. Tyo-
jarjestyksen maaraykset on laadittu niin, etté& kokouksesta tiedottamisella ei ole
vaikutusta valtuuston koolle kutsumisen laillisuuteen. Jos kokous on kutsuttu
koolle 8 §:n mukaisesti, se on kutsuttu koolle laillisesti.
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Kokouskutsun yhteydessa on valtuutetuille ja muille Iasnéoloon oikeutetuille
lahetettava esityslista, joka sisaltéda selostuksen kasiteltavista asioista ja paa-
tésehdotukset. Erityisesta syysta voidaan esityslistan l&hettAmisesté poiketa
(ks. my0s asian poydalle panemisesta 18 §:n 2 momentti).

Pykéalan 2 momentin mukaan valtuusto voi my6s paattaa, kuinka monelle vara-
valtuutetulle esityslista toimitetaan ilman, ettd varsinainen valtuutettu on ilmoit-
tanut esteestaan.

Kaksikielisia kuntia varten pykalassa on maarays esityslistan laatimisesta seka
suomeksi etté ruotsiksi.

54 8. Valtuuston kokoontuminen
Valtuusto kokoontuu paattaminaan aikoina ja myos silloin, kun valtuuston pu-
heenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi.

Valtuusto on kutsuttava koolle myds kunnanhallituksen tai vahintdan neljasosan
valtuutetuista sitd pyytaessa ilmoittamansa asian kasittelya varten. Tallainen
asia on valmisteltava kiireellisesti.

Valtuuston kutsuu koolle puheenjohtaja. Kokouskutsun valtuuston ensimmai-
seen kokoukseen antaa kunnanhallituksen puheenjohtaja, ja kokouksen avaa
ialtdéén vanhin lasné oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston
puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu. Kutsussa on ilmoitettava kasitel-
tavat asiat.

Kokouskutsu on lahetettava vahintdéan nelja paivaa ennen kokousta. Samassa
ajassa on kokouksesta annettava yleisesti tieto siten kuin 64 §:ssd saadetaan.

55 8. Valtuustossa kasiteltavat asiat
Valtuusto voi kasitella asian, joka on mainittu kokouskutsussa ja joka on valmis-
teltu 53 §:ssé tarkoitetulla tavalla.

Jos asia on kiireellinen, valtuusto voi paattéa ottaa asian kasiteltdvakseen vaik-
ka sitéa ei ole mainittu kokouskutsussa. Jos asiaa ei ole valmisteltu, paatos asi-
an ottamisesta kasiteltdvaksi on tehtava yksimielisesti.

64 8. Kunnan ilmoitukset
Kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi julkaisemalla ne julkisten kuulutusten
ilmoitustaululla seké tarpeen vaatiessa muulla kunnan paattamalla tavalla.

Esityslista, joka sisaltda selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdo-
tukset valtuuston paatoksiksi, on lahetettdva kokouskutsun yhteydes-
s4, jolleivat erityiset syyt ole esteena.

Valtuusto voi paattad, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toi-
mitetaan.

53 8. Valtuustoasioiden valmistelu

Kunnanhallituksen on valmisteltava valtuustossa kéasiteltavat asiat lukuun otta-
matta asioita, jotka koskevat valtuuston toiminnan sisdista jarjestelya taikka jot-
ka 71 8:ssa tarkoitettu tarkastuslautakunta on valmistellut.

55 8. Valtuustossa kasiteltavat asiat
Valtuusto voi kasitella asian, joka on mainittu kokouskutsussa ja joka on valmis-
teltu 53 §:ssa tarkoitetulla tavalla.
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Jos asia on kiireellinen, valtuusto voi paattaa ottaa asian kasiteltavakseen vaik-
ka sitéa ei ole mainittu kokouskutsussa. Jos asiaa ei ole valmisteltu, paatos asi-
an ottamisesta kasiteltavaksi on tehtava yksimielisesti.

Valtuuston kokouksen ajasta ja paikasta tiedotetaan ennen kokousta
niissa tiedotusvalineissa, joissa valtuusto on paattanyt kokouksistaan
iimoittaa.

Perustelut: Ks. 8 §:n perustelut.

Valtuutetun, joka on estynyt hoitamasta valtuutetun tointaan tai joka
on esteellinen kasittelem&én jotakin asiaa, on viipymatta ilmoitettava
asiasta valtuuston puheenjohtajalle. Puheenjohtajalle tehtava ilmoitus
voidaan jattda myds valtuuston sihteerille.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai es-
teellisyydesta puheenjohtajan on kutsuttava valtuutetun sijaan kunta-
lain 11 8:n 1 momentissa tarkoitettu varavaltuutettu.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava valtuutetun ja muun lasna-
oloon oikeutetun henkilon esteellisyys valtuuston ratkaistavaksi.

Perustelut: KuntaL 15 §:n mukaan valtuuston tydjarjestykseen on otettava
maaraykset varavaltuutetun kutsumismenettelysta, kun varsinainen valtuutettu
on estynyt tai esteellinen. 1976 kunnallislain 46 §:ssa sdadettiin valtuuston va-
rajasenen kutsumisesta. Valtuustossa varajasenet eli varavaltuutetut eivéat ole
henkilokohtaisia kuten muissa toimielimissé, vaan varavaltuutettujen jarjestys
maaraytyy jo kunnallisvaaleissa. Varavaltuutettujen kutsumisen on oikeuskay-
tannon vakiintuneen kannan mukaan tapahduttava vaaleissa maaraytyneessa
jarjestyksessa.

Tyojarjestyksen maarays on laadittu pitkalti vanhan kunnallislain sédénnoksen
mukaisesti. Lahtokohtana on, ettd estynyt tai esteellinen valtuutettu itse viipy-
matté ilmoittaa asiasta valtuuston puheenjohtajalle. limoitus voidaan tehda
myds valtuuston sihteerille eli kdytanndssa kunnan- tai kaupunginvirastoon.
Kuitenkin my6s muuten luotettavasti saatu tieto esteesta tai esteellisyydesta
johtaa siihen, ettéd puheenjohtajan on kutsuttava valtuutetun sijaan KuntaL 11
8:n 1 momentissa tarkoitettu varavaltuutettu.

Kuntalain 52 §:n 4 momentin mukaan esteellisen henkilén on ilmoitettava itse
esteellisyydestaan. Tulkinnanvaraisissa tilanteissa on yleensa parempi pidattya
asian kasittelysta. Jos esteellisyydesta kuitenkin joudutaan paattamaan koko-
uksessa, esteellisyydesta paattdd maarayksen mukaan valtuusto. Henkilon,
jonka esteellisyydesta paatetaan, ei ole syyta olla kasittelemassa omaa esteel-
lisyyttaan.

11.1 §. Varavaltuutetut

Valtuutetuille valitaan varavaltuutettuja jokaisen kunnallisvaaleissa esiintyneen
vaaliliiton, puolueen ja yhteislistan ensimmaisisté valitsematta jaaneista ehdok-
kaista sama maara kuin valtuutettuja, kuitenkin vahintaan kaksi. Yhteislistan ul-
kopuolella olleen valitsijayhdistyksen ehdokkaana valitulla valtuutetulla ei ole
varavaltuutettua.
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Kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnanjohtajan on oltava lasné
valtuuston kokouksessa. Heidan poissaolonsa ei esta asioiden kasit-
telya.

Kunnanhallituksen jasenilla on lasn&olo-oikeus.

Edella mainitulla henkilolla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta
ei paatoksen tekemiseen, jollei han ole samalla valtuutettu.

Perustelut: M&aéarays vastaa 1976KunL:n 48 §:n saantelya.

Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa
puheenjohdon kokouksessa varapuheenjohtajalle ja osallistua sina
aikana kokoukseen jasenena.

Jos seké puheenjohtaja ettd varapuheenjohtajat ovat poissa tai es-
teellisia jossakin asiassa, valitaan kokoukselle tilap&inen puheenjoh-
taja.

Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan nimenhuudolla,
joka toimitetaan aakkosjarjestyksessa.

Nimenhuudon jalkeen puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet val-
tuutetut ja lasné olevat varavaltuutetut sek& onko valtuusto laillisesti
koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen.

58.1 §. Paatosvaltaisuus
Valtuusto on paatdsvaltainen, kun vahintaan kaksi kolmannesta valtuutetuista

on lasna.
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Lasna oleviksi katsotaan valtuutetut ja varavaltuutetut, jotka ovat saa-
puneet kokoukseen eivétka ole ilmoittaneet siita poistuvansa tai joita
muuten ei ole todettu poissa oleviksi.

Puheenjohtaja voi toimittaa kokouksen kestaessa tai kokoustauon
paatyttya uuden nimenhuudon, jos se lasna olevien toteamiseksi on
tarpeen.

Asiat esitellaan valtuustolle esityslistan mukaisessa jarjestyksessa,
jollei valtuusto toisin paata.

Kasittelyn pohjana (pohjaehdotuksena) on kunnanhallituksen ehdotus
taikka, milloin tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta on valmis-
tellut asian, niiden ehdotus.

Jos kunnanhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta on
muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin valtuusto on
tehnyt paatoksen asiasta, pohjaehdotus on muutettu ehdotus. Jos
ehdotus on peruutettu, asia on poistettava esityslistalta.

Perustelut: Pykalassa maarataan siitd, mik& ehdotus on valtuustossa kasittelyn
pohjana eli ns. pohjaehdotuksena. Yleenséa pohjaehdotuksena on kunnanhalli-
tuksen ehdotus. Kunnanhallituksen on KuntalL 53 §:n mukaisesti valmisteltava
valtuustossa kasiteltavat asiat lukuun ottamatta asioita, jotka koskevat valtuus-
ton toiminnan sisaista jarjestelya taikka jotka 71 §:ssa tarkoitettu tarkastuslau-
takunta on valmistellut.

Kuntal 22 8:n mukaan valtuuston on asetettava keskuudestaan tilap&inen va-
liokunta valmistelemaan 21 §:ssé tarkoitettua luottamushenkilon erottamista
koskevaa seka 25 8:ssa tarkoitettua kunnanjohtajan irtisanomista tai muihin
tehtaviin siirtAmista koskevaa asiaa. Valiokunta voidaan asettaa myds lausun-
non antamista ja hallinnon tarkastamista varten.

Tarkastuslautakunta valmistelee kunnanhallituksen sijasta tilintarkastusta kos-
kevat asiat valtuustolle. Sen sijaan tilapdisen valiokunnan valmistelu on rinnak-
kaista kunnanhallituksen valmistelun kanssa. Jos tilapéinen valiokunta on val-

mistellut asiaa, tydjarjestysmaadrayksen mukaan pohjaehdotuksena on sen eh-
dotus.

Kun asia on esitelty, siita on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettava selvasti havaittavalla tavalla tai toimitta-
malla puheenjohtajalle kirjallinen puheenvuoropyyntd.
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Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jarjestyk-
sesta poiketen puheenjohtaja voi antaa:

1) asian kasittelyn alussa ryhmapuheenvuoron kunkin valtuustoryh-
man edustajalle ryhmien suuruuden mukaisessa jarjestyksessa;

2) puheenvuoron kunnanhallituksen puheenjohtajalle, kunnanjohtajal-
le seké tarkastuslautakunnan ja tilapaisen valiokunnan puheenjohta-
jalle, jos kasitellaan asianomaisten toimielinten valmistelemia asioita,
seka

3) repliikki- ja kannatuspuheenvuoron.

Asian kasittelyjarjestysta koskeva tyojarjestyspuheenvuoro on annet-
tava ennen muita.

Kokouksen sujuvan kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus
yksittdisessa asiassa rajoittaa valtuutettujen puheenvuorojen pituutta
niin, etta ryhméapuheenvuoro voi kestda 30 minuuttia ja muu puheen-
vuoro 20 minuuttia.

Perustelut: Asian esittelyn jalkeen siitd on aina varattava tilaisuus keskustella.
Yleenséa puheenvuorot on annettava pyydetyssa jarjestyksessa. Pykalan 3 mo-
mentissa maarataan, milloin pyydetysta jarjestyksesta voidaan poiketa. Poikke-
ukset koskevat ryhméapuheenvuoroja, puheenvuoroja kunnanhallituksen pu-
heenjohtajalle, kunnanjohtajalle seka tarkastuslautakunnan ja tilapaisen valio-
kunnan puheenjohtajalle, jos kasitelladn asianomaisten toimielinten valmistele-
mia asioita, repliikkipuheenvuoroja eli lyhytté edelliseen puheenvuoroon liittyvaa
huomautusta seké kannatuspuheenvuoroa. Edella mainitut poikkeukset ovat
puheenjohtajan harkinnassa. Sen sijaan asian kasittelyjarjestysta koskeva tyo-
jarjestyspuheenvuoro puheenjohtajan on annettava ennen muita puheenvuoro-
ja. Tarpeen mukaan 2 kohdassa voidaan mainita muitakin henkil6ita, esim. apu-
laiskunnanjohtaja.

Keskusteluoikeus on siind mielessa rajoittamaton, ettei pyydettyja puheenvuo-
roja voida evata. Sen sijaan tyojarjestysmallissa esitetdén harkittavaksi pu-
heenvuoron pituuden rajoittamista.

Puheenvuoron saaneen on puhuttava paikaltaan tai puhujakorokkeel-
ta.

32.2 8. Kunnan luottamushenkilt

Luottamushenkilon tulee edistdd kunnan ja sen asukkaiden parasta seka toimia
luottamustehtavassaan arvokkaasti tehtavan edellyttamalla tavalla. Luottamus-
henkildn tai henkilon, joka on ehdolla muuhun luottamustoimeen kuin valtuute-
tuksi, on valtuuston tai asianomaisen toimielimen pyynnosta esitettéava selvitys
seikoista, joilla voi olla merkitystd hanen vaalikelpoisuutensa tai esteellisyyten-
sé arvioinnissa.
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Jos keskustelun kuluessa tehdéaén kannatettu ehdotus asian poydal-
lepanosta tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi
asian asiallisen kasittelyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan
kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain tata eh-
dotusta ja siita on tehtdva paatos ennen kuin keskustelua itse asiasta
jatketaan. Jos ehdotus hyvaksytaan, puheenjohtaja keskeyttaa asian
kasittelyn; jos se hylataan, jatkuu kasittely.

Asia, joka esiteta&n ensimmaisen kerran valtuustolle eika esityslistaa
ole toimitettu kokouskutsun yhteydessa, pannaan poydalle seuraa-
vaan kokoukseen, jos vahintaan neljasosa lasna olevista valtuutetuis-
ta sité pyytaa. Muussa tapauksessa asian podydallepanosta paatetaan
aanten enemmistolla.

Keskustelun kuluessa tehty ehdotus on annettava kirjallisena, jos pu-
heenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja julistaa keskuste-
lun paattyneeksi. Taman jalkeen hanen on esitettava valtuuston hy-
vaksyttavaksi selostus keskustelun kuluessa tehdyista ehdotuksista.

Ehdotusta, jota ei ole kannatettu tai joka on tehty vaihtoehtoisena
taikka ehdotusta, joka menee kasiteltavan asian ulkopuolelle, ei oteta
aanestettavéaksi. Pohjaehdotus otetaan kuitenkin danestettavaksi,
vaikka sita ei olisi kannatettu.

Jollei ole muita aanestykseen otettavia ehdotuksia kuin pohjaehdotus,
puheenjohtajan on julistettava se valtuuston paatokseksi.

A&nestys on toimitettava avoimesti. Jos danestys on toimitettu muulla
tavalla kuin nimenhuudolla tai 4anestyskoneella, danestys on vaadit-
taessa tai puheenjohtajan katsoessa sen selvyyden vuoksi tarpeelli-
seksi toimitettava uudelleen nimenhuudolla tai aanestyskoneella.

Jos ehdotuksista on aanestettava, puheenjohtaja esittaa valtuuston
hyvaksyttavaksi danestysjarjestyksen, jota laadittaessa on otettava
huomioon, etta:

1) ensiksi asetetaan danestettavaksi pohjaehdotuksesta kaksi
eniten poikkeavaa ehdotusta. Niista voittanut asetetaan jaljella
olevista ehdotuksista eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa
ehdotusta vastaan, ja nain jatketaan,
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kunnes saadaan lopullinen vastaehdotus pohjaehdotukselle.
Kuitenkin jos aanestykseen on otettava pohjaehdotuksen ko-
konaan hylkdamista tarkoittava ehdotus, se on asetettava vii-
meisend danestettdvaksi muista ehdotuksista voittanutta vas-
taan;

2) jos asia koskee maararahan myodntamista, asetetaan ensin
aanestettavaksi maaraltddn suurimman ehdotuksen hyvaksy-
minen tai hylkdaminen ja nain jatketaan ehdotusten suuruuden
mukaisessa jarjestyksessa, kunnes jokin ehdotus hyvaksytaan,
minka jalkeen pienemmista ehdotuksista ei endé aanesteta;
seka

3) jos ehdotus on sellainen, ettd sen hyvaksyminen tai hylkaami-
nen on rippumaton muista ehdotuksista, on sen hyvaksymi-
sesta tai hylkdamisesta aanestettava erikseen.

Jos paattksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan maaraenemmiston
kannatus, puheenjohtajan on ilmoitettava siitd ennen danestyksen
toimittamista ja otettava se huomioon aanestyksen tuloksen todetes-
saan.

Perustelut: Aanestysjarjestysta koskeva maarays on laadittu aiempien periaat-
teiden mukaisesti. Maarayksen sisaltta on kuitenkin voitu yksinkertaistaa sen
vuoksi, ettei taloutta koskevia paatoksia enaa tehda maaraenemmistolla.

59 §. Adnestys

Jos toimielin on asiasta yksimielinen tai vastaehdotusta ei ole kannatettu, pu-
heenjohtaja toteaa paatdksen. Muussa tapauksessa puheenjohtaja toteaa eh-
dotukset, joita ei kannatuksen puuttuessa oteta danestettaviksi, ja ehdotukset,
joista danestetdaan. Puheenjohtaja saattaa toimielimen hyvéksyttavaksi danes-
tystavan ja, jos aanestyksia on toimitettava useampia, danestysjarjestyksen se-
ké tekee danestysesityksen siten, etta vastaus "jaa" tai "ei" ilmaisee kannan-
oton ehdotukseen.

Adnestys toimitetaan avoimesti. Paatokseksi tulee ehdotus, joka on saanut
eniten 4ania, tai adnten mennessa tasan ehdotus, jota puheenjohtaja on aanes-
tanyt.

25.3 8. Kunnanjohtajan irtisanominen tai siirthminen muihin tehtéviin

Edellda 1 momentissa tarkoitetun paatdksen tekemiseen vaaditaan, etta sita
kannattaa kaksi kolmasosaa kaikista valtuutetuista. Paatos voidaan panna heti
taytéantdoon. Samalla kunnanjohtaja voidaan vapauttaa tehtaviensa hoidosta.

Tehtyaan kasiteltavana olevassa asiassa paatoksen valtuusto voi hy-
vaksya kunnanhallitukselle osoitettavan toivomusponnen, jonka tulee
littya kasiteltavana olevaan asiaan ja joka ei saa olla ristiriidassa val-
tuuston paatdksen kanssa eikd muuttaa tai laajentaa sita.

Perustelut: Valtuusto voi paatdksen tehtya hyvaksya kunnanhallitukselle osoi-
tettavan toivomusponnen, jolla ohjataan valtuuston tekemien paatdsten taytéan-
téonpanoa tai esitetdén kunnanhallitukselle pyynt6 selvittda ja ehka valmistella
ponnessa tarkoitettu asia valtuuston paatettavaksi. Periaatteessa hyvaksytyt
ponnet sitovat kunnanhallitusta samalla tavoin
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kuin muutkin valtuuston paatdkset, mutta kdytanndssa niiden sitovuus ja vel-
voittavuus kuitenkin mielletdan usein toivomukseksi, minka vuoksi pontta kutsu-
taan yleisesti toivomusponneksi. Ponsi ei saa olla ristiriidassa valtuuston paa-
toksen kanssa eikd muuttaa tai laajentaa sitéa.

Milloin vaali toimitetaan suljetuin lipuin, aanestyslipun on oltava ko-
koontaitettu niin, ettei sen siséltd ole nakyvissa. Aanestyslipussa ei
saa olla asiattomia merkint6ja.

Aanestysliput annetaan valtuuston puheenjohtajalle nimenhuudon
maaradmassa jarjestyksessa.

A&nia voidaan antaa jokaiselle vaalissa kysymykseen tulevalle eh-
dokkaalle, vaikkei hanta olisi keskustelussa ehdotettu tai kannatettu.

Perustelut: Vaaleja koskevat maaraykset vastaavat aiempien tyojarjestysmalli-
en maarayksia. Maaraykset koskevat lahinna suhteellisen vaalin toimittamista
valtuustossa.

60 8. Vaali
Vaalissa tulevat valituiksi se tai ne, jotka ovat saaneet eniten aania.

Luottamushenkildiden vaali toimitetaan suhteellisena, jos sita vaatii lasna ole-
vista toimielimen jasenista vahintdan maara, joka saadaan jakamalla lasna ole-
vien lukumaéara valittavien lukumaaralla lisattyna yhdella. Jos osamaaraksi tulee
murtoluku, se korotetaan l&hinnd ylempaan kokonaislukuun.

Varajasenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajase-
net ovat henkilokohtaisia, ehdokkaat on hyvaksyttava ennen vaalia ja ehdok-
kaana tulee olla seké varsinainen jasen ettd tdméan varajasen. Jos varajasenet
eivat ole henkildkohtaisia, valituiksi tulevat varsinaisiksi jaseniksi valittujen jal-
keen seuraavaksi eniten @ania tai korkeimmat vertausluvut saaneet ehdokkaat.

Suhteellista vaalia toimitettaessa on noudatettava soveltuvin osin, mita kunnal-
lisvaaleista sdadetaan. Lisaksi valtuusto voi antaa maarayksia vaalin toimitta-
misesta. Suhteellinen vaali ja vaadittaessa my6s enemmistovaali on toimitetta-
va suljetuin lipuin. Adnten mennesséa tasan ratkaisee arpa.

Toimitettaessa enemmistovaali suljetuin lipuin, kokouksen poytakir-
jantarkastajat toimivat samalla dantenlaskijoina ja avustavat muuten-
kin vaalitoimituksessa, jollei valtuusto toisin paata.
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Valtuuston
vaalilautakunta

278
Ehdokaslistojen
jattdminen ja
vaalitoimituksen
nimenhuuto

28 §
Ehdokaslistojen
laatiminen

29 8
Ehdokaslisto-
jen tarkastus
ja oikaiseminen
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Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista
varten vaalilautakunnan. Lautakunnassa on kolme jasenta ja kullakin
henkilokohtainen varajasen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja
yhden varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston poytakirjanpitaja, jollei val-
tuusto toisin paata.

Valtuusto maaraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistaan
annettava valtuuston puheenjohtajalle sekd milloin vaalitoimituksen
nimenhuuto aloitetaan.

Ehdokaslistassa saa olla enintdan niin monen ehdokkaan nimi kuin
vaalissa on valittavia jasenia ja varajasenia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa sita kaytetaan.
Ehdokaslista on vahintaan kahden valtuutetun allekirjoitettava. En-
simmainen allekirjoittaja toimii listan asiamiehend, antaa sen valtuus-
ton puheenjohtajalle ja on oikeutettu tekemaan siihen 29 §:ssa tarkoi-
tetut oikaisut.

Kun ehdokaslistojen antamisen maaraaika on paattynyt, valtuuston
puheenjohtaja antaa ehdokaslistat vaalilautakunnalle, joka tarkastaa,
ovatko ne asianmukaisesti laaditut. Jos listassa on virheellisyys, an-
netaan asiamiehelle tilaisuus sen korjaamiseen vaalilautakunnan
asettamassa maaraajassa.

Jos sama henkilé on asiamiehen toimittaman ehdokaslistan korjaami-
sen jalkeenkin ehdokkaana kahdella tai useammalla listalla, vaalilau-
takunnan on, mikali mahdollista, tiedusteltava ehdokkaalta, mille lis-
talle hanen nimensa jatetaan.



308
Ehdokaslistojen
yhdistelméa

318
Vaalitoimitus

328

Vaalin tuloksen
toteaminen ja
aanestyslippujen
sailyttaminen

5 luku
POYTAKIRJA

338
Poytakirja
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Sitten kun edella 29 §:ssa mainittuja oikaisuja varten varattu maaraai-
ka on paattynyt, vaalilautakunta laatii hyvaksytyista ehdokaslistoista
yhdistelmén, johon jokaiselle ehdokaslistalle merkitaan jarjestysnu-
mero.

Ehdokaslistojen yhdistelma on pantava ennen vaalitoimituksen ni-
menhuudon alkamista valtuuston istuntohuoneeseen néahtavaksi ja
valtuustolle julkiluettava.

Kunkin valtuutetun on nimenhuudon maaraamassa jarjestyksessa
annettava valtuuston puheenjohtajalle danestyslippu, johon han on
merkinnyt 4anestdmansa ehdokaslistan numeron.

Nimenhuudon paatyttya valtuuston puheenjohtaja antaa aanestysliput
vaalilautakunnalle, joka tutkii niiden patevyyden seka laskee ja toteaa
vaalin tuloksen noudattaen soveltuvin osin, mita kunnallisvaaleista
saadetaan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen valtuus-
ton puheenjohtajalle, joka ilmoittaa vaalin tuloksen valtuustolle.

Vaalissa annetut danestysliput on sailytettava, kunnes paatos vaalis-
sa, jossa niitd on kaytetty, on saanut lainvoiman. Sama koskee ar-
vonnassa kaytettyja lippuja. Jos vaali on toimitettu suljetuin lipuin, ne
on sdilytettava suljetussa paallyksessa.

Valtuuston poytakirjasta noudatetaan soveltuvin osin, mita poytakir-
jasta hallintosaanndssa maarataan.

61 §. Eriava mielipide

Paatoksentekoon osallistuneella, jos han on tehnyt vastaehdotuksen tai 4énes-
téanyt paatosta vastaan, seka asian esittelijalla, jos paatos poikkeaa paatoseh-

dotuksesta, on oikeus ilmoittaa paatoksesta eriava mielipide. llmoitus on tehta-
va heti, kun péatos on tehty. Ennen poytakirjan tarkastamista esitetyt kirjalliset
perustelut litetdan poytékirjaan.

Paatosta vastaan aanestanyt tai eriavan mielipiteen ilmoittanut ei ole vastuussa
paatoksesta. Esittelija on vastuussa hanen esittelystéaén tehdysta paatoksesta,
jollei han ole ilmoittanut eridavaa mielipidetta.



-15- KV:n tyGjarjestys

62 §. Poytakirja
Toimielimen kokouksesta pidetéaan poytakirjaa.

Luottamushenkildn ja viranhaltijan paatoksista pidetaan poytékirjaa, jollei se
paatdksen luonteen johdosta ole tarpeetonta.

63 8. Poytakirjan pitdminen nahtavana

Valtuuston, kunnanhallituksen ja lautakunnan poytakirja siihen liitettyine oi-
kaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jéalkeen
yleisesti nahtéavana siten kuin siitd on ennakolta ilmoitettu. Muun viranomaisen
poytakirja pidetdan vastaavasti yleisesti nahtavéna, jos asianomainen viran-
omainen katsoo sen tarpeelliseksi.

34 8§

Poytakirjan

tarkastus Valtuuston poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tahan tehta-
vaan valittua valtuutettua, jollei valtuusto jonkin asian kohdalla toisin
paata.
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EURAJOEN KUNNAN LUOTTAMUSHENKILOIDEN PALKKIOSAANTO

Valtuuston hyvaksyma 25.8.2008 § 59

Voimaantulopaivamaara 1.1.2009

18
Soveltamisala

28
Kokouspalkkiot

Kunnan luottamushenkilGille maksetaan palkkiota luottamustoimen
hoitamisesta ja korvausta ansionmenetyksesté sekéa kustannuksista,
joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, las-
tenhoidon jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syysta seka matka-
kustannusten korvausta ja paivarahaa taman saannén mukaisesti.

Kokouksella tarkoitetaan kuntalain tai muun lain tai asetuksen saan-
ndsten mukaisesti asetetun toimielimen sellaista kokousta, joka on
laillisesti kokoonkutsuttu ja paatdsvaltainen ja josta laaditaan poyta-
kirja tai muistio.

Kunnan toimielinten kokouksista maksetaan jasenille seuraavat ko-
kouspalkkiot:

- kunnanvaltuusto 100 €
- kunnanhallitus 100 €
- lautakunnat 60 €

(huom! sisaltda myos tarkastuslautakunnan)
- johtokunnat, toimikunnat ja muut
toimielimet 60 €

- pOytékirjan tarkastus sisaltyy
kokouspalkkioon

Toimielimen puheenjohtajana toimivalle luottamushenkildlle makse-
taan jasenen palkkio 50 prosentilla korotettuna.

Valtuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle maksetaan osal-
listumisesta kunnanhallituksen kokouksiin sama palkkio kuin kunnan-
hallituksen jasenelle.



38
Samana paivana
pidetyt kokoukset

48

Vuosipalkkiot

58
Toimituspalkkiot
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Kunnanhallituksen puheenjohtajalle ja muulle jasenelle maksetaan
osallistumisesta valtuuston kokouksiin sama palkkio kuin valtuuston
jasenelle. Hallituksen tai johtokunnan maardaamana edustajana muun
toimielimen kokoukseen osallistuvalle luottamushenkildlle maksetaan
sama palkkio kuin kyseisen toimielimen jasenelle.

Yli kolme tuntia kestavasta kokouksesta maksetaan kokouspalkkion
lisdksi 50 prosenttia kokouspalkkion méaarasta jokaista kolmen tunnin
jalkeen alkavaa tuntia kohden.

Mikali sama toimielin kokoontuu samana paivana useammin kuin ker-
ran, maksetaan kokouksista ainoastaan yksi palkkio, ellei edellisen
kokouksen paattymisesta ole kulunut vahintdén kahta tuntia.

Kokousten ulkopuolella hoidetuista luottamustehtavista maksetaan
kunnanvaltuuston, kunnanhallituksen ja alempana mainittujen lauta-
kuntien puheenjohtajille ja jasenille kokouspalkkioiden liséksi vuosi-
palkkiota seuraavasti:

Kunnanvaltuuston puheenjohtaja 2500 €
Kunnanhallituksen puheenjohtaja 3000 €
Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja 800 €
ja jasen 650 €

Milloin toimielimen puheenjohtaja tai tarkastuslautakunnan jasen on
estynyt hoitamasta tehtdvaansa, hanen oikeutensa vuosipalkkioon
lakkaa, kun este on yhtdjaksoisesti jatkunut yli 30 paivaa. Sen jalkei-
seltd ajalta toimielimen varapuheenjohtajalle tai tarkastuslautakunnan
varajasenelle maksetaan suhteellinen osa vuosipalkkiosta.

Katselmuksesta, neuvottelusta tai muusta toimituksesta, johon kun-
nan toimielimen jasen osallistuu toimielimen paatdksen perusteella ja
josta laaditaan poytakirja tai muistio, maksetaan palkkiota 60 €.

Yli kolme tuntia kestavaan katselmukseen, neuvotteluun tai toimituk-
seen sovelletaan mitéa edella 3 §:ssa on maaratty.



68
Vaalilautakunta
ja vaalitoimi-
kunta

78
Ansionmenetys-
korvaus
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Vaalilautakunnan puheenjohtajalle ja jasenelle maksetaan kul-
takin vaalitoimituspaivalta palkkiota, johon samalla sisaltyy kor-
vaus vaalitoimituksen paatyttya suoritettavasta laskentatyosta seu-
raavasti:

puheenjohtajalle 170 €
jasenelle 150 €

Vaalitoimikunnalle maksetaan palkkio samoin perustein kuin muillekin
toimikunnille.

Luottamushenkilolle maksetaan korvausta ansionmenetyksesta ja
luottamustoimen vuoksi aiheutuvista 1 8:ssé tarkoitetuista kustannuk-
sista kultakin alkavalta tunnilta, ei kuitenkaan enemmalta kuin kah-
deksalta tunnilta kalenterivuorokaudessa. Tuntikorvauksen enim-
maismaara maaraytyy kunnallisen yleisen virka- ja tytehtosopimuk-
sen mukaan. Tuntikorvauksen enimmaisméaara on 15 € tunnilta
(1.9.2008). Euromaaran tarkistus sidotaan kunnallisen yleisen virka-
ja tybehtosopimuksen yleiskorotusluonteisiin sopimuskorotuksiin.

Saadakseen korvausta luottamushenkilon tulee esittdd ansionmene-
tyksen osalta tydnantajan todistus siitéa seka kustannuksista hyvaksyt-
tava selvitys. TyOnantajan todistuksesta on myos kaytava ilmi, etta
luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut hanen tyo-
aikaansa ja ettéd hanelle ei makseta silta ajalta palkkaa.

Luottamushenkilén, joka tekee ansio- tai muuta ty6ta olematta tyo-
suhteessa taikka virka- tai muussa julkisoikeudellisessa toimisuh-
teessa, tulee esittaa kirjallisesti riittava selvitys ansionmenetykses-
téaan ja luottamustoimen johdosta aiheutuneista kustannuksista.

Edella 2 ja 3 momentissa tarkoitettua todistusta tai selvitysta ei vaadi-
ta, jos korvattava maara on enintaan 9 € tunnilta (1.9.2008). Tama
maaraytyy kunnallisen yleisen virka- ja tytehtosopimuksen mukaan.
Euromé&aran tarkistus sidotaan kunnallisen yleisen virka- ja ty6ehto-
sopimuksen yleiskorotusluonteisiin sopimuskorotuksiin.



88§
Matkakustannus-
ten korvaaminen

98

108
Vaatimuksen
esittaminen

118
Korvausten
maksaminen
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Luottamushenkilon kokousmatkoista ja poytakirjan tarkastusmat-
koista sek& muista luottamustoimen hoitamiseksi tehdyistd matkoista
maksetaan matkakustannusten korvausta, paivarahaa, ateriakorvaus-
ta, majoittumiskorvausta, yomatkarahaa ja kurssipaivarahaa soveltu-
vin osin kunnallisen yleisen virka- ja ty6ehtosopimuksen mukaisesti.

Luottamushenkilolle maksetaan korvausta puhelimen kaytosta yksi-
I6idyn laskun perusteella.

Ansionmenetyksen ja kustannusten korvaamista koskeva vaati-

mus on esitettava, mikali mahdollista, kahden kuukauden kuluessa
sille henkilélle, jolle voimassa olevien maaraysten mukaan laskun hy-
vaksyminen kuuluu.

Taman palkkiosaannon mukaiset palkkiot ja korvaukset makse-
taan puolivuosittain.
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Hyvaksytty 07.01.2002, voimaan 15.02.2002

EURAJOEN KUNNAN RAKENNUSJARJESTYS
| YLEISTA

1 8 Rakennusjarjestyksen tehtava

Maankaytto- ja rakennuslain ja -asetuksen sekd muiden maan kayttamista ja raken-
tamista koskevien saannosten ja maaraysten lisaksi Eurajoen kunnassa on nouda-
tettava tdman rakennusjarjestyksen maarayksia.

Soveltamisohje Rakennusjarjestyksen maaraykset tdydentavat maankaytto- ja
rakennuslakia ja maankaytto- ja rakennusasetusta seké voimas-
sa olevia kaavoja. Laki, asetus, oikeusvaikutteinen yleiskaava,
asemakaava seka Suomen rakentamismaarayskokoelma mene-
vat rakennusjarjestyksen edelle.

Viittaus Maankaytto- ja rakennuslaki 14 ja 15 8.

2 § Rakennusvalvontaviranomainen

Kunnan rakennusvalvontaviranomainen on Eurajoen kunnan rakennuslautakunta.
Rakennuslautakunnan alaisuudessa toimii Eurajoen kunnan rakennustarkastaja.

Paatdsvallan siirtamisesta viranhaltijalle maarataan hallintosdadnndssa.

3 8 Rakentamistapaohjeet

Rakentamisen ohjaamiseksi rakennuslautakunta voi antaa alueellisia tai koko kun-
taa koskevia rakentamistapaohjeita.

Ohjeiden tulee edistaa alueen ominaispiirteisiin ja paikallisiin erityisoloihin sopivaa
ja kestavaa rakentamista.

Viittaus Maankaytto- ja rakennuslaki 124 §.

II' RAKENTAMISEN LUVANVARAISUUS

4 § Talousrakennuksen rakentaminen

Lupamenettelyn asemasta jo olevaan asuntoon kuuluvan, kerrosalaltaan enintaén
20 m?:n tai maatalouden harjoittamisen kannalta tarpeellisen, kerrosalaltaan enin-
taan 50 m?n suuruisen muun kylman talousrakennuksen kuin saunarakennuksen
rakentamiseen asemakaava-alueen ulkopuolella sovelletaan ilmoitusmenettelya.

Viittaus Maankéaytto- ja rakennusasetus 61 8.



5 8§ Toimenpidelupa ja toimenpideilmoitus

rakennusjarjestys

Toimenpide

e 6 o o o |

e o o N

. Rakennelma

katos, yli 10 m?
vaja, 5-15 m?
kioski

kaymala
esiintymislava

. Yleis6rakennelma

kokoontumispaikka
asuntovaunualue tai vast.
katsomo

toimenpidelupa

ilmoitus

e o6 0 0 0 0o [

yleistteltta tai vastaava

. Liikuteltava laite

asuntovaunun tai -aluksen
tai vastaavan pitdminen pai-
kallaan sellaista kaytt6a var-
ten, joka ei liity tavanomai-
seen retkeilyyn tai venei-

lyyn

. Erillislaite

masto, yli 10 m

piippu, yli 10 m
varastointisailio, yli 10 m’
muistomerkki

suurehko antenni
suurehko valaisinpylvas
tai vastaava

. Vesirajalaite

suurehko laituri, yli 5 vene-
paikkaa tai 15 m?

muu vesirajaa muuttava tai
siihen olennaisesti vaikutta-
va rakennelma, kanava, aal-
lonmurtaja tai vastaava

X |X X X
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Toimenpide toimenpidelupa ilmoitus

[o2]

. Sailytys- tai varastointialue
e muusta alueesta erotettu
suurehko varastointi- tai
pyséakointialue taikka tal-
laiseen alueeseen verratta-
va alue X

7. Julkisivutoimenpide

e rakennuksen julkisivun
muuttaminen X

e kattomuodon (rakenteet
tarkastettava) katteen tai
sen varityksen muuttami-
nen X

e katteen tai sen varin muut-
taminen X

e ulkoverhouksen rakennus-
aineen tai varityksen muut-

taminen X
¢ katukuvaan vaikuttavan

markiisin asettaminen X
e ikkunajaon muuttaminen X

8. Mainostoimenpide

e muun kuin luonnonsuojelu-
laissa sdadetyn rakennel-
man, tekstin tai kuvan aset-
taminen ulkosalle mainos-
tai muussa kaupallisessa
tarkoituksessa taikka
ikkunaa peittavan mainok-
sen pysyva tai pitkdaikainen
asettaminen. X

9. Aitaaminen

e rakennettuun ymparistoon
liittyva erottava kiintea aita
tai kadun reunusmuuri,
korkeus yli 120 cm X

10. Taajamakuvajarjestely

e muut taajama- tai ymparisto-
kuvaan merkittavasti ja pit-
kaaikaisesti vaikuttavat jar-
jestelyt ja muutokset X




-4 - rakennusjarjestys

Toimenpidelistassa luetellut hankkeet esim. vaja, masto tai tuulivoimala késitellaéan
toimenpideluvilla tai ilmoituksilla vain, jos ne ovat vahaisempia kuin rakennus.

Sellaiset pihamaan rakenteet ja laitteet, jotka eivat edellyta lupa- tai ilmoitusmenet-
telyd, on kuitenkin rakennettava sdadosten ja maaraysten mukaiselle etéisyydelle
naapurin rajasta ja rakennuksista, niilden on sopeuduttava ymparistoon eika niista
saa aiheutua naapurille kohtuutonta haittaa.

Soveltamisohje

Viittaus

lImoitukseen on liitettava tarpeellinen selvitys toimenpiteen laa-
juudesta ja laadusta.

Kunnan rakennusvalvontaviranomaisen tulee ilmoituksen sijasta
edellyttaa rakennus- tai toimenpideluvan hakemista, jos se on
tarpeen yleisen edun tai naapurien oikeusturvan kannalta (MRL
129 § 2 mom).

Rakentamiseen tai muuhun toimenpiteeseen voidaan ryhtya,
jollei rakennusvalvontaviranomainen 14 paivan kuluessa ilmoi-
tuksen vastaanottamisesta ole edellyttanyt luvan hakemista il-
moitettuun hankkeeseen (MRL 129 § 2 mom).

lImoitus raukeaa, ellei toimenpidetta ole aloitettu ja saatettu lop-
puun kolmen vuoden kuluessa.

Maankaytto- ja rakennuslaki 129 § 2 mom.
Maankéaytto- ja rakennuslaki 62 ja 63 8.

Il RAKENTAMISEN SIJOITTUMINEN JA YMPARISTON HUOMIOIMINEN

6 8 Rakennusten etaisyys

Rakennukset on voitava sijoittaa riittavalle etaisyydelle kiinteiston rajoista, yleisis-
ta teista ja naapurin maasta.

Rakennuspaikan oleskelupihalla liikenteen aiheuttama melu ei saa ylittaa 55 db
(A):a tai oleskelupiha on rakennuksin ja rakentein suojattava liikkennemelulta vas-

taavan tasoisesti.

Soveltamisohje

Viittaus

Asemakaava-alueen ulkopuolella rakennuksen etéisyyden toisen
omistaman tai hallitseman alueen rajasta tulee olla vah. 5 metria.
Naapurin kirjallisella suostumuksella rakennusvalvontaviran-
omainen voi harkintansa mukaan poiketa vahimmaisetaisyyksis-
td. Asemakaava-alueilla etdisyys rajasta on yleensa 4 metria tai
se on osoitettu kaavamerkinnalla.

Maankaytto- ja rakennuslaki 116 §
Maankéaytto- ja rakennuslaki 57 8
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7 § Rakentamisen sijoittuminen asemakaava-alueen ulkopuolella

Avoimelle pellolle rakennettaessa tulee rakennukset sijoittaa mahdollisuuksien
mukaan pellon reunaan tai metsasaarekkeeseen. Pellon ja metsan rajalla kasvavaa
puustoa tulee rakennettaessa saastaa.

Metsassa tulee rakennukset sijoittaa mahdollisuuksien mukaan olemassa olevan
tien varteen siten, etta edistetddn metsaalueiden sailymista rakentamattomina.

Rannan laheisyydessa tulee rakentaa rantapuuston suojaan.

Avoimelle paikalle rakennettaessa tulee erityisesti kiinnittdda huomiota rakennuk-
sen korkeusasemaan, muotoon ja varitykseen.

Rakennuspaikalla tulee s&éastdd luonnon muotoja kuten suuria puita ja kallioita.

8 § Rakentamisen sopeutuminen olevaan rakennuskantaan

Uudisrakennuksen tulee soveltua ymparilla olevien rakennusten massan ja katon
muotoon seka materiaaleihin ja varitykseen ellei asemakaavassa ole esitetty muita
tavoitteita. Rakennuspaikalla rakennusten tulee muodostaa sopusuhtainen koko-
naisuus.

9 § Rakennetun ymparistdn hoito ja valvonta

Rakennettu ymparist6 on pidettava rakennusluvan mukaisessa kaytdssé ja siistis-
sd kunnossa.

Soveltamisohje Ymparistoon olennaisesti vaikuttavien ulkovarastojen, kompos-
tointi- tai jatesailididen tai -katosten ymparille on tarvittaessa is-
tutettava ndkdsuoja tai rakennettava aita.

Tohryt rakennuksen julkisivuista tulee poistaa niin pian kuin tek-
nisesti on mahdollista.

Rakentamattomia tontteja ei saa kayttaa pitk&aikaiseen varas-
tointiin, pysakointiin tms. toimintaan, joka on asemakaavan vas-
taista.

Kunnan ymparistolautakunta voi suorittaa tarvittaessa maankayt-
t0- ja rakennuslaissa tarkoitettua ymparistén hoidon valvontaa
pitamalla katselmuksia paattaminaan ajankohtina.

Katselmuksen ajankohdista ja alueista on ilmoitettava kiinteis-
tonomistajille ja -haltijoille ymparistdlautakunnan paattamalla ta-
valla.

Viittaus Maankaytto- ja rakennuslaki 166 ja 167 §
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10 § Aitaaminen

Aidan tulee materiaaleiltaan, korkeudeltaan ja muulta ulkoasultaan soveltua ympa-
ristéon.

Katua tai muuta yleistd aluetta vastassa oleva kiintea aita on tehtava kokonaan ton-
tin tai rakennuspaikan puolelle. Aita on tehtava niin, ettei siita aiheudu haittaa lii-
kenteelle.

Aidan, joka ei ole naapuritontin tai -rakennuspaikan rajalla, tekee ja pitdad kunnossa
tontin tai rakennuspaikan haltija. Aidan rakentaminen ei saa aiheuttaa kohtuutonta
haittaa naapurikiinteiston rakennuksen rakentamiselle tai kunnossapidolle.
Tonttien tai rakennuspaikkojen valisen aidan tekemiseen ja kunnossapitdmiseen
ovat kummankin tontin tai rakennuspaikan haltijat velvolliset osallistumaan puo-
leksi kumpikin, jollei velvollisuuden muunlaiseen jakamiseen ole erityista syyta.
Mikali asiasta ei sovita siitd paattaa rakennusvalvontaviranomainen.

Aitaamisesta voidaan maarata asemakaavassa tai rakentamistapaohjeissa.

Soveltamisohje Pensasaita istutetaan 0,6 metrin paahan rajasta omalle puolelle,
jottei aita vahingoitu tieta hoidettaessa.

Viittaus Maankéaytto- ja rakennusasetus 62 8

11 § Pihamaan rakentaminen

Pihamaata rakennettaessa on huolehdittava siita, ettd pihamaasta tulee tontin kayt-
totarkoituksen edellyttamalla tavalla kayttokelpoinen ja viihtyisa.

Lisarakentamisen yhteydessa on olemassa olevan pihamaan kayttokelpoisuutta ja
viihtyisyytta tarvittaessa parannettava jasentamalla olevia autopaikka-alueita, ko-
hentamalla ja lisaamalla istutuksia, vahentamalla liikkumisesteita tai rakentamalla
pihamaan kayttokelpoisuutta parantavia rakennelmia. Pihamaan muutoksissa tulee
ottaa huomioon tontin asukkaiden lisaksi rajanaapurit.

Viittaus Maankaytto- ja rakennuslaki 155 ja 167 § 1 ja 4 mom.

12 § Pihamaan korkeusasema

Pihamaan korkeusaseman tulee sopeutua olemassa olevan ympariston korkeus-
asemiin. Pihamaan korkeussuhteita ei saa ilman rakennusvalvontaviranomaisen
lupaa olennaisesti muuttaa siita, mita rakennusluvan myodntamisen yhteydessa
vahvistetut piirustukset osoittavat.

Uudis- ja lisarakentamisen yhteydessa pihamaa tulee suunnitella ja toteuttaa niin,
ettei rakentamisella liséata pinta- ja sadevesien valumista tontin rajan yli naapurin
puolelle.
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Soveltamisohje Mikéali tontilla olemassa olevia vanhoja avo-ojia halutaan tayttaa,
on ensin syyta selvittaa ojan tayttdmisen vaikutukset seka oman
tontin, ettd naapuritonttien sade- ja pintavesien johtamiselle.

Viittaus Maankaytto- ja rakennuslaki 135 ja 165 §

13 § Sade- ja pintavesien johtaminen

Katolle ja pihamaalle seka salaojiin kertyva vesi on johdettava tontin omaan sade-
vesijarjestelmaan ja ensisijaisesti vesi on imeytettavad omalla tontilla. Mikali tontin
maapera on sellainen, ettd imeyttdminen ei ole mahdollista, tulee sade- ja pintave-
det johtaa yleiseen sadevesiviemariin tai avo-ojajarjestelmaan.

14 § Tontin ja rakennuksen valaistus sekd osoitenumerointi

Tontin ja rakennuksen valaistus on jarjestettava siten, etta valaistus lisaa alueen
turvallisuutta eika haitallisesti haikaise alueella liikkuvia tai naapureita.

Rakennukseen on asetettava kadulta tai muulta liikennevaylalta nakyvaan paikkaan
osoitenumero. Osoitenumerointi on oltava toteutettuna viimeistaan rakennuksen
kayttoonottokatselmuksessa. Numeron korkeuden tulee olla vahintdéan 10 cm.
Milloin rakennus ei ulotu katuun, muuhun lilkennevaylaan tai tontin sisaiseen lii-
kennealueeseen taikka sen valittomaan laheisyyteen, osoitenumerointi tai sen
osoittava ohjaus on sijoitettava kiinteistdlle johtavan ajovaylan alkup&ahan.

Viittaus Maankéaytto- ja rakennusasetus 84 8§

IV RAKENTAMINEN ASEMAKAAVA-ALUEEN ULKOPUOLELLA

15 § Rakennuspaikka

Rakennuspaikan on oltava sijainniltaan, muodoltaan ja mittasuhteiltaan sovelias.
Rakennuspaikan on oltava pinta-alaltaan

1) véhintaén 2000 m?.

2) vahintaan 3000 m2, mikali jatevedet kasitellaan rakennuspaikalla.

3) vahintaan 5000 m?, mikali rakennuspaikka sijaitsee asemakaava-alueen lievealu-
eella liitekartassa alueella B (liite 1)

Pinta-alarajoitusten estamaétta voidaan tehda olevaan asuntoon liittyvia talousra-
kennuksia ja olemassa olevien rakennusten muutos-, korjaus- ja vahaisia laajen-
nustoita.
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Rakennuspaikan tulee olla hakijan hallinnassa kokonaisuudessaan.

Soveltamisohje Yleiskaava tarkoittaa valtuuston hyvaksymaéa oikeusvaikutuksel-
lista tai oikeusvaikutuksetonta yleiskaavaa. Asumiseen osoitettu-
ja alueita ovat kyla-asutus ja pientaloasutus.

Mikali rakennuslupaa haetaan kiinteistorekisteritilan maaraalalle
on lohkomistoimitus saatettava vireille ennen rakennusluvan
myontamista.

Viittaus Maankaytto- ja rakennuslaki 146 §

16 § Rakennusoikeus

Rakennuspaikalle saa rakentaa enintdan yhden kaksiasuntoisen asuinrakennuksen
tai kaksi yksiasuntoista asuinrakennusta. Asemakaava-alueilla ei saa rakentaa kah-
ta erillistd asuinrakennusta samalle rakennuspaikalle.

Kokonaisrakennusoikeus on 15 % kerrosalaa rakennuspaikan pinta-alasta muulla
kuin lomarakennuksen rakennuspaikalla.

Ranta-alueelle rakennettaessa lomarakennuksen rakennuspaikan kokonaisraken-
nusoikeus on 100 m2. Lomarakennuspaikalle saa rakentaa loma-asunnon, 25 m?
saunarakennuksen ja enintaan 25 m? vierasmajan tai vastaavan.

Rakennuspaikalle saa lisdksi rakentaa sen kayttotarkoitukseen liittyvia talousra-
kennuksia.

Sen estamatta, mita edelld tdssa pykalassa on rakennusten tai asuntojen lukumaa-
rastd maaratty, rakennusvalvontaviranomainen voi antaa luvan rakentaa maatalo-
uskayttssa olevan maatilan talouskeskuksen yhteyteen siihen sopeutuvia maati-
lamatkailua palvelevia rakennuksia.

Soveltamisohje Ranta-alueella tarkoitetaan noin 200 - 300 metrin levyista maa-
alueen kaistaa, joka rajoittuu vesistoon.

17 8 Rakentaminen kellariin ja ullakolle

Asemakaava-alueen ulkopuolella voidaan sallia rakennuksen paaasiallisen kaytto-
tarkoituksen mukaisten tilojen sijoittaminen ullakon tasolle, mik&li se ottaen huo-
mioon rakennus ja sen kayttotarkoitus seka soveltuminen rakennettuun ymparis-
tdon on mahdollista.

Ullakkotiloihin saadaan sijoittaa kerrosalaan laskettavaa tilaa enintdan 3/4 raken-
nuksen suurimman kerroksen alasta. Kellarikerrokseen ei saa sijoittaa kerrosalaan
laskettavaa tilaa ilman erityista syyta.
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V RAKENTAMINEN RANTA-ALUEELLE

18 § Rakennuksen sopeuttaminen ympaéaristéon ranta-alueella

Rakennettaessa ranta-alueille tulee erityistd huomiota kiinnittda rakennusten kor-
keusasemaan, muotoon, ulkomateriaaleihin ja varitykseen.

Rakennuspaikalla tulee rantavyohykkeen kasvillisuus pdaosin sailyttaa ja vain har-
ventaminen on sallittua.

Rakennus tulee sopeuttaa ranta-alueilla ymparistoon ja olemassa olevaan raken-
nuskantaan niin, ettei maisemakuvaa rikota.

Vesiston rannalla olevan rakennuspaikan rajoittuessa vesistdéon tai vesijattoon, tu-
lee keskivedenkorkeuden mukaisen rantaviivan olla vahintaan 40 metria.

Soveltamisohje Huolellinen ymparistdolosuhteiden, kuten pienilmaston ja valais-
tusolosuhteiden selvittaminen ja puuston kartoittaminen ovat pe-
rusedellytys rakennuksen onnistuneelle sijoitukselle, suunnitte-
lulle ja rakentamisen vaikutusten arvioinnille.

Rantavyohykkeella tarkoitetaan noin 100 metrin levyista maa-
alueen kaistaa, joka rajoittuu vesistoon.

Ranta-alueella tarkoitetaan noin 200-300 metrin levyista vesis-
toon rajoittuvaa maakaistaa rippuen maaston muodoista. Ran-
tavyohyke sisaltyy ranta-alueeseen.

Viittaus Maankéaytto- ja rakennusasetus 49 8
Maankéaytto- ja rakennuslaki 72 8§

19 § Rakennuksen sijoittuminen

Rakennuksen etdisyyden rantaviivasta ja sijainnin rakennuspaikalla tulee olla sel-
lainen, etta maiseman luonnonmukaisuus mahdollisuuksien mukaan sailyy. Muun
kuin saunarakennuksen etaisyyden keskivedenkorkeuden mukaisesta rantaviivas-
ta tulee kuitenkin, mikéli edelléd olevasta vaatimuksesta ei muuta johdu, olla vahin-
tdan 30 metria ja asunnon alimman lattiatason vahintaan 1,0 metrid ylavesirajaa
korkeammalla. Ellei ylavesiraja ole tiedossa, on alimman lattiatason oltava vahin-
taan 1,5 metria keskiveden korkeudesta.

Saunarakennuksen, jonka pohjapinta-ala on enintdan 25 m?, saa rakentaa edella
mainittua metrimaaraa lahemmaksi rantaviivaa. Sen etaisyyden edella mainitulla
tavalla laskettavasta rantaviivasta tulee olla kuitenkin vahintaan 15 metria.
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VI YHDYSKUNTATEKNINEN HUOLTO

20 8§ Talousveden saatavuus

Asuinrakennusta varten tulee olla riittavasti laadultaan soveltuvaa talousvetta. Ta-
lousveden tulee olla ihmisten kaytettavéksi kelpaavaa.

Soveltamisohje Ennen rakennushankkeeseen ryhtymista on varmistettava, etta

talousvetta on saatavissa tontilta tai kiinteistd on liitettdvissa
kunnalliseen vesijohtoon.

21 8 Jatevesien kasittely

Kunnallisen vieméariverkon toiminta-alueen ulkopuolella olevien kiinteistdjen jate-
vesien johtamisesta on tehtava jatevesien johtamislupahakemus rakennustarkasta-
jalle kun on kyse uudisrakentamisesta tai jatevetta tuottavien toimintojen lisaami-
sesta.

Pohjavesialueella jatevedet on johdettava kasiteltavaksi pohjavesialueen ulkopuo-
lelle yhteiseen viemarilaitokseen tai kaikille jatevesille on oltava tiiveyden suhteen
valvottavissa oleva umpikaivo.

Rantavyohykkeella vesikdymalan rakentaminen on kielletty, ellei kiinteist6a voida
liittad yleiseen jatevesiverkostoon tai jatevesia johtaa jatkuvan tarkkailun kohteena
olevalle puhdistamolle tai wc vedet on johdettava tiiveyden suhteen valvottavissa
olevaan umpikaivoon.

Em. vyOhykkeiden ulkopuolisilla alueilla kaikille jatevesille on oltava saostuskaivot
ja maaperakasittely, ellei jatevesia voida johtaa yleiseen tai valvottuun paikalliseen
yhteiseen viemarilaitokseen.

Vaihtoehtoisesti voidaan kayttda soveltuvaa jatevesien puhdistusta ja maahan
imeytysta.

Jatevesien maaperakasittelyssa on otettava huomioon vedenpinnan korkeusasema
ja sen vaihtelut.

Jatevesien kasittelyssa tulee noudattaa kunnan ymparistonsuojeluviranomaisen
antamia aluekohtaisia ohjeita.

Soveltamisohje Rantavyohykkeilla on pyrittdva kayttdamaan vesikadymalan sijaista
kompostoivaa kaymalaa. Uudisrakennuskohteissa on liitettava
lupahakemuksen liitteeksi suunnitelmat jatevesien kasittelysta,
mikali niita edellytetaan.
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22 8 Erityismaadrayksia pohjavesialueille

Tarkeillda pohjavesialueilla 6ljy- ja polttoainesailiét seka muut vaarallisten aineiden
séiliot ja varastot tulee sijoittaa maan péalle ja varustaa katetulla suoja-altaalla.

23 § Tonttien jatehuolto

Rakennuslupahakemuksessa on osoitettava tontille rakennettavien rakennusten
kokoon ja kayttoon suhteutetut riittavat tilat jatteiden keraamista ja lajittelua seka
jatehuollon muuta jarjestamista varten.

Jos jatteiden keraysvalineet sijoitetaan tontin pihamaalle, niiden suojaksi on ra-
kennettava jatesuoja, -katos tai -aitaus.

Soveltamisohje Mikali jateastia tms. sijoitetaan ymparistokuvaa hairitsematto-

maan paikkaan tontilla, ei suojaa tarvita. Suoja voi olla joko ra-
kennettu tai istutettu mikali suoja tarvitaan.

Viittaus Maankéaytto- ja rakennuslaki 157 8§
Maankéaytto- ja rakennusasetus 56 8
Jatelaki ja -asetus

VIl ERINAISIA SAANNOKSIA

24 § TyOmaan perustaminen, hoito ja purkaminen

Tydmaa on erotettava ymparistéstaan tarkoituksenmukaisesti, tarvittaessa aitaa-
malla. Tydmaa-aidan koon, rakenteen, materiaalin ja varin on sopeuduttava ympéa-
ristoon.

Tydmaa on pidettava hyvassa ja siistissa jarjestyksessa. Tytmaata on hoidettava
niin, ettei siitd aiheudu henkild- tai omaisuusvahinkoja, liikenne- ja muita hairidita
tai kohtuutonta muuta haittaa ymparistolle.

Tydmaalla rakennusmateriaalit on sailytettdva suojattuina. Rakentamiseen ei saa
kayttaa vaurioituneita materiaaleja tai rakennusosia.

Rakennustyon jalkeen tyémaan huoltorakennukset ja tydmaa-aidat yms. tyémaara-
kenteet on poistettava viipymatta ja tydmaa-alue on siistittava. Vahingoittunut ka-
tu- tai muu alue on pantava viivytyksetta kuntoon.

Viittaus Maankéaytto- ja rakennusasetus 83 8



-12 - rakennusjarjestys

25 § Tapahtumien jédrjestaminen

Tapahtumien jarjestdmisté varten voidaan julkiseen taajamatilaan pystyttaa yleiso-
telttoja ja muita vastaavia siirrettavia rakennuksia ja rakennelmia ilman rakennus-
valvontaviranomaisen lupaa niin, etta ne voivat olla pystytettyina paikallaan ja kay-
tossa kauintaan kaksi viikkoa. Tapahtumien jarjestdmiselld on aina oltava maan-
omistajan tai -haltijan lupa ja muut mahdollisesti tarvittavat luvat.

Tapahtumia jarjestettdessa on huolehdittava riittavista jatehuolto- ja kdymalajarjes-
telyista, hairitsevan melun ehkaisysta ja paikan siistimisesta tapahtuman jalkeen.

Soveltamisohje Ymparistoénsuojelulain nojalla erityisen hairitsevaa melua aiheut-
tavista, tilapaisista tapahtumista ja toimista on tehtava ilmoitus
ymparistélautakunnalle. llmoitus on tehtava hyvissa ajoin, kui-
tenkin viimeistaan kaksi vilkkkoa ennen tapahtumaa tai tointa.
Kokoontumisasioista on sdanndksia kokoontumislaissa
(530/1999).

Viittaus Maankaytto- ja rakennusasetus 54 8

Ymparistonsuojelulaki 60 §
Kokoontumislaki

26 § Rakennustyon aikaiset jarjestelyt

Maisemallisesti arvokkaat puut ja merkittavat luonnontilaiset tontinosat tulee suo-
jata tybmaa-aikana huolellisesti. Rakennusvalvontaviranomainen voi edellyttaa lu-
pahakemuksen kasittelyn yhteydessa tai rakennustyo6ta valvottaessa rakentajaa
laatimaan tarvittavan suojaussuunnitelman.

Soveltamisohje Puiden kaataminen asemakaava-alueella edellyttéa maisema-
ty6lupaa, ellei ole kyse vahaisestéa toimenpiteestd. Maisematyo-
luvat kasittelee ymparistonsuojelusihteeri.

27 8 TyOmaataulu

Vahintaan kolme kuukautta kestavalle rakennustydmaalle on pystytettava tytmaa-
taulu tai -kyltti, josta ilmenevat tyon kohde, tydsta vastaavat tahot ja yhteystiedot
seka kohteen arvioitu valmistumisajankohta.

Soveltamisohje Tybmaataulua ei vaadita talousrakennuksen tai vastaavan va-
haisen rakennustytn tydmaalle. Kyltin tarkoituksena on opastaa
materiaalitoimituksia ja tiedottaa tydmaan luonteesta.

Omakotitydmaan kyltiksi riittdd 0,3 x 0,4 metrin kyltti, jota on saa-
tavana rakennusvalvontatoimistosta rakennuslupahakemusta ja-
tettdessa.
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28 8 Katualueen kayttadminen

Tekninen toimisto voi myontad hakemuksesta oikeuden maaréajaksi kayttaa katu-
tai muuta yleista aluetta tydmaata ja sen huoltotiloja varten. Hakemukseen on si-
séllytettava tarpeelliset suunnitelmat tydmaan aitaamisesta, jatehuollon, ajoneuvo-
ja jalankulkuliikenteen jarjestamisesta seka melu- ja pdlyhaittojen rajoittamisesta.

Erityisesta syysta luvan mydntava viranomainen voi peruuttaa kayttéoikeuden, ra-
joittaa kayttdoikeutta tai muuttaa kayttéoikeuden ehtoja.

Soveltamisohje Tybmaajarjestelyissa on yleisen huolellisuuden liséksi noudatet-
tava poliisin antamia ohjeita likenneturvallisuuden yllapitamisek-
si ja liikenteen, etenkin kevyen liikenteen sujuvuuden turvaami-
seksi.

29 § Suunnittelutarvealueet

1. Ranta-asemakaava-alueen rajasta mitattuna 200 metrin levyinen vydhyke ase-
makaava-alueen ulkopuolella.

2. Ranta-asemakaava-alueen ulkopuolisen vesistdn rajasta mitattuna 250 metrin
levyinen vydhyke.

Soveltamisohje Maankaytto- ja rakennuslain 16 8:n mukaan suunnittelutar-
vealuemaarays on voimassa enintdan 10 vuotta kerrallaan.
Liitteessa maaratyn liséksi suunnittelutarvealuetta on em.

lainkohdan mukaan alue, jonka kayttoon liittyvien tarpeiden tyy-
dyttamiseksi on syyta ryhtya erityisiin toimenpiteisiin, kuten tei-
den, vesijohdon tai viemarin rakentamiseen taikka vapaa-
alueiden jarjestamiseen. Sdannoksia sovelletaan myos sellai-
seen rakentamiseen, joka ymparistovaikutuksien merkittévyyden
vuoksi edellyttda tavanomaista lupamenettelyd laajempaa har-
kintaa.

Viittaus Maankaytto- ja rakennuslaki 16, 72 ja 137 §

VIl RAKENNUSJARJESTYKSEN MAARAYSTEN NOUDATTAMINEN

30 § Maaraysten valvonta

Taman rakennusjarjestyksen maaraysten noudattamista valvoo Eurajoen kunnan
rakennuslautakunta, jonka alaisuudessa toimii Eurajoen kunnan rakennustarkasta-
ja.
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31 § Maarayksista poikkeaminen

Luvan myontava viranomainen voi poiketa tdaman rakennusjarjestyksen maarayk-
sestd, jollei se merkitse maarayksen tavoitteen olennaista syrjayttamista, eika
poikkeaminen vaikuta huomattavasti naapurin asemaan.

Kun poiketaan rakennuspaikan vahimmaiskokoa, rakentamisen maaraa tai etai-
syyksid koskevista méaarayksista rannoilla, lupa voidaan myoéntaa, mikali rakenta-
minen ei vaikeuta kaavoitusta. Ennen asian ratkaisemista on hankittava kunnanhal-
lituksen tai, jos lausunnon antaminen on annettu muun viranomaisen tehtéavaksi,
tdman lausunto.

32 § Maaraysten rikkominen

Rakennusjarjestyksen saanndsten rikkomisen seurauksista on voimassa mita on
sédadetty maankaytto- ja rakennuslaissa sadnndsten rikkomisesta.

IX VOIMAANTULO

33 8 Rakennusjarjestyksen voimaantulo

Tama rakennusjarjestys tulee voimaan 15.2. 2002 ja silld kumotaan 21.11.1991
voimaan tullut rakennusjarjestys.



